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Magnifico Reitor, Pe. Isaias Abilio Caldas
Exceléncias Vice-Reitores, Senado e Membros da Faculdade

Reverendos Padres e Senhores Professores
Caros Graduandos e Estudantes,

Senhoras e Senhores,

Em primeiro lugar quero congratular os “Los-Viajantes” (finalistas) pelo
percurso percorrido até este momento.

Acredito que foi arduo e trabalhoso e, no entanto, foi o percurso
necessario para agora cumprirem o vosso destino de servir a nagao, atraves
do vosso dom, o qual é tao especial: educar!

Que esta proxima jornada que estdo prestes a iniciar: profissional,
pessoal e, até mesmo, como o “peregrino” Santo Inacio de Loyola, espiritual;
seja percorrida com coragem, ética, mas também com paixao!

Nada é mais gratificante do que uma vida com um propdsito, alinhando
0S VOssos valores as vossas acdes. Nada € mais compensador do que
continuar sempre a aprender, a explorar e a contribuir para a transformacao
do mundo.

Espero, com grande expetativa, que os graduandos de hoje, sejam os
lideres de amanha e que formem os lideres das proximas geragdes, com 0s
valores “do bem” enraizados nos vossos coragdes e nas vossas palavras.

Vocés serao nao so educadores, mas também fonte de inspiragdo. O
vosso talento e conhecimentos adquiridos poderao ter um impacto impar
nos jovens e comunidades que irdo servir. Sejam, por isso, o contributo
exemplar de que Timor-Leste precisa, neste nosso processo de construgéo
do Estado e da nacéo.



Nao posso, também, deixar de reconhecer o Instituto S&do Jodo de
Brito e toda a sua comunidade académica, pela dedicagdo, valores morais
e conhecimentos cientificos e técnicos, com qualidade e rigor, que
transmitem aos jovens estudantes, tao essenciais ao progresso do nosso
pais.

A educacdo é uma missdo. E servir, dando o que se sabe e
contribuindo para o saber, ou seja, para pensar. Desenvolver a capacidade
critica da nossa sociedade, fundamentada em valores de responsabilidade
e integridade, é construir a liberdade pela qual o nosso pais tanto lutou.

Eu, que nao tive a bem-aventuranga de passar por uma universidade,
vejo com alguma tristeza que a sociedade timorense deixou de pensar e
refletir sobre as coisas. Decora e debita... ouve e repete... ou, ndo ouve, e
reclama...

Fala-se muito atualmente do acesso a tecnologia e das competéncias
digitais, mas gostaria de salientar, sobretudo para os mais jovens, que
recitar e copiar o Google e o ChatGPT, ndo é exercer a capacidade critica
necessaria a construcao do nosso pais.

Usar a tecnologia para melhorar a eficiéncia dos estudos e servigos &
uma dadiva dos tempos modernos, mas deixar que pensem e trabalhem por
nos € apenas um engodo para os desafios que se apresentam diariamente
nas nossas vidas pessoais e profissionais.

Pensar € fundamental para combater a desinformagédo e as falsas
crencas, € essencial para a resolucao de problemas e tomada de decisoes,
e para o desenvolvimento pessoal e profissional.

Numa palavra, pensar significa crescer. E ndo podemos querer que o
Nosso pais e a nossa democracia cres¢gam de uma forma saudavel, se os
nossos estudantes, profissionais e futuros lideres, n&o tiverem aptiddes
criticas.



Por isso sublinho que sem capacidade critica, e independente, nao é
possivel construir o pais que sonhamos, com os sacrificios que todos ainda
se lembram.

O ano passado celebramos os 25 anos da Consulta Popular que levou
a nossa independéncia nacional, ndo podemos (AINDA NAO) esquecer os
esforcos e sacrificios do nosso povo pela soberania nacional.

Grande parte deste sonho de independéncia estava orientado para as
nossas criangas € jovens, para que estes pudessem crescer com
capacidades para se desenvolverem a si mesmos, e com ferramentas para
conduzirem e liderarem o pais para a consolidagdo democratica e
crescimento econdmico sustentavel.

Por esta razdo, cada ceriménia de graduacgéo realizada no nosso
jovem pais, € uma vitdéria a ser celebrada. E uma béngdo, € uma
esperanca... esperanca de um futuro melhor.

A educacdo, formacdo ou capacitacdo dos recursos humanos
timorenses sao fatores indispensaveis para o desenvolvimento sustentavel
do pais.

Senhoras e Senhores
Caros finalistas,

Os séculos de colonizagdo e décadas de ocupacgao deixaram marcas
irreversiveis que impactam ainda hoje o desenvolvimento dos nossos
recursos humanos. Ha apenas 23 anos, estavamos a erguer todas as
instituicdbes publicas e privadas do pais, incluindo naturalmente as
instituicdes de ensino e de formagao.

Ha questdes linguisticas e culturais associadas a nossa historia que
nao facilitam o ensino e a aprendizagem de base e a propria capacitacao
profissional ao longo da vida. Alidas, somos ainda muito dependentes da



assisténcia técnica de profissionais especializados de paises parceiros, com
diferentes backgrounds linguisticos, culturais e institucionais.

E se isto pode ser encarado como uma barreira, também pode ser
observado como uma oportunidade. A capacidade de adaptacao, a
experiéncia de aprendizagem e de trabalho em contexto multicultural e a
elasticidade linguistica sdo uma vantagem competitiva no mercado de
trabalho nacional e internacional. Estas sdo competéncias que devem
explorar e que devem transmitir a todos os que vao ensinar.

Por outro lado, o Governo esta consciente de que tem de trabalhar
ainda mais no sentido de melhorar o sistema educacional do pais, de base
até ao ensino superior, para melhorar nao s6 a qualidade do ensino, mas
também o acesso generalizado ao mesmo. E isto s6 se consegue através
de uma acgao holistica e transversal a todos os setores de governagao.

Nenhum setor pode desenvolver-se cabalmente, sem um
desenvolvimento integrado de todos os setores de governagao.

Qualquer politica de educacéao, por melhor que seja, falhara se nao
existir um investimento sélido na area da saude, ja que criangas e jovens
doentes e com fome n&o conseguem frequentar as instituicdes de ensino
ou, ao frequentarem, o rendimento sera menor.

Qualquer politica de educacdo, por melhor que seja, falhara se nao
existir um forte investimento em infraestruturas basicas, j4 que sem
estradas, eletricidade e comunicagdes que aproximem as comunidades das
instituicdes de ensino, n&o s6 ndo ha acesso a educagdo, como nao ha
condicdes efetivas e produtivas para os necessarios rendimentos de ensino
e aprendizagem.

Por outro lado, a instabilidade politica e econdmica, as incertezas e a
falta de consensos e de vontade da lideranga politica em trabalhar para o
bem comum, ndo permitem implementar politicas publicas com eficiéncia. A
prépria corrupcao e os focos de tensdo, ou mesmo a violéncia e conflito,



levam a que ndo so a energia, mas os recursos financeiros sejam desviados
para agdes urgentes, mas nao produtivas e sustentaveis a longo-prazo.

Todos sabemos que dedicar essa energia e recursos a melhoria dos
sistemas de educacdo tera um efeito muito mais favoravel ao
desenvolvimento coletivo e, no entanto, sem paz e estabilidade ndo ha
condicdes para o desenvolvimento.

Falamos, portanto, de um conjunto de processos, com varios
intervenientes, que procuram identificar problemas e oferecer solugdes que
defendam os direitos da sociedade, analisando constantemente as
circunstancias atuais a esses processos. Num Estado de Direito como o
nosso, esses direitos e garantias estdo na nossa Lei fundamental: a
Constituicido da Republica de Timor-Leste.

Um outro aspeto que considero fundamental, ja que falamos em
direitos e garantias, prende-se com as questbes da desigualdade e da
discriminacgao politica, social ou individual. Limitar o acesso abrangente e
ilimitado as politicas publicas e aos servicos, por estes estabelecidos, &
limitar os direitos fundamentais da nossa sociedade — onde todos somos
igualmente capazes de contribuir para o desenvolvimento do pais.

S6 quando concedemos a oportunidade a todos, podemos combater
as desigualdades do todo.

Caros finalistas,

Num pais em desenvolvimento como Timor-Leste, com tantas
necessidades e com recursos financeiros limitados, todas as politicas e
estratégias tém de ser meticulosamente consideradas e equilibradas. Cada
investimento, inclusivamente na vossa educagado, exige recursos que
podem estar a fazer falta noutro setor para sairmos mais rapidamente da
pobreza e precariedade.



Por isso, hoje, € humildade e responsabilidade que vos pec¢o. Sirvam
0 proximo, respeitem as pessoas e contribuam para criar harmonia e
cooperacao nas vossas relacées com outros jovens, e também com os mais
velhos, com as vossas familias e com as vossas comunidades.

Sejam verdadeiros agentes de estabilidade e cultivem a paz.

A paz ndo € apenas auséncia de conflitos — a paz € também a situagao
de harmonia que uma comunidade ou uma sociedade alimenta nas suas
relagbes do quotidiano. E empatia e é “ir aonde houver maiores
necessidades”, chegando mais “rapido” aos que estdo “mais longe”.

Nao podemos ambicionar construir uma sociedade resiliente e
prospera, sem esfor¢o intelectual e técnico, sem inovacao e criatividade,
mas, ainda, sem empatia e bondade.

Que os valores catodlicos e jesuitas que adquiriram nesta Instituicio,
aliados as qualificacbes superiores, possam enriquecer a sociedade
timorense com bondade e com saber.

Muitos parabéns e muito sucesso para o vosso futuro!

Obrigado.
Kay Rala Xanana Gusmao



