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Ministério da Administracdo Es-

tatal desempenha um papel cru-

cial na administracdo publica, co-
ordenando e executando politicas definidas
pelo Conselho de Ministros nas areas do
poder local, descentralizagdo administra-
tiva, apoio as organizagdes comunitarias,
desenvolvimento local, processos eleitorais
e referendérios, higiene e organizacdo ur-
bana, além da classificacdo e conservagdo

de documentos oficiais com valor historico.

Ap0s a tomada de posse do Governo, ocor-
rida a 1 de julho de 2023, o Ministério da
Administracdo Estatal, em conjunto com
os demais departamentos governamentais,
dedicou os primeiros dias de mandato a uma
analise minuciosa dos seus quadros adminis-
trativos, do patriménio e arquivo existentes,
assim como dos projetos em andamento. Este
esfor¢o inicial teve como objetivo identificar
criar uma base sOlida para o estabelecimento

de novas prioridades e estratégias.

Neste contexto, o Ministério da Admin-
istracdo Estatal dedicou-se a uma com-
preensao aprofundada da estrutura e dos pro-

cessos em vigor. Foi realizada uma avaliacao

Prefacio

minuciosa dos projetos em curso, do estado
dos arquivos e patriménio historico, e dos
resultados das iniciativas anteriores. Esse
diagnostico inicial revelou-se essencial para
planear e implementar acdes que buscam
aprimorar a descentralizacdo administrativa,
fortalecer o poder local e elevar a qualidade

dos servigos prestados a populacao.

Através desta andlise detalhada, procu-
rou-se identificar areas de melhoria e
oportunidades para otimizar as aborda-
gens, garantindo que as politicas e proje-
tos estejam alinhados com as necessidades

reais da comunidade.

Entre as principais a¢des destacadas, sali-
entamos a continuidade e o avango do pro-
cesso de descentralizagdo administrativa,
essencial para fortalecer a autonomia dos
orgaos e servicos do poder local e garantir
uma gestdo mais eficiente e proxima das
necessidades da populagdo. O Ministério
também tem trabalhado na formulagdo
e implementacdo de leis e regulamentos
fundamentais para a estruturacdo e fun-
cionamento adequado das administracdes

locais e municipais.
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Além disso, o apoio técnico e a capaci-
tacdo permanente dos recursos humanos
nas administracdes locais tém sido uma
prioridade, visando promover uma admin-
istracdo mais eficiente e capacitada. A co-
operacdo internacional e a celebracdo de
acordos com autarquias de outros paises
tém contribuido para o enriquecimento do
processo de descentralizacdo e para o inter-

cambio de boas praticas.

No campo do desenvolvimento local,
o Ministério tem impulsionado politi-
cas que visam reduzir as desigualdades
econdmicas e sociais, através de progra-
mas como o Planeamento de Desenvolvi-
mento Integrado Municipal e o Programa
Nacional de Desenvolvimento dos Sucos.
Estas iniciativas tém como meta promover
a inclusdo social e melhorar a qualidade

de vida nas comunidades.

S.E. Tomas

A organizacdo e execucdo dos processos
eleitorais e referendarios, bem como a
promocdo da higiene e da ordem publica
urbana, s@o areas onde o Ministério tem
investido esfor¢os continuos para garantir
a transparéncia e a qualidade dos servigos

prestados a populagio.

Por fim, a preservacdo e a adequada gestio
dos documentos histéricos e do Estado sdao
aspetos essenciais para a valorizacdo da
memoria e da histéria administrativa do
pais, assegurando a conservacao do nosso

patriménio documental.

Este relatério detalha as acdes realizadas,
os resultados alcancados e as estratégias fu-
turas, refletindo o0 nosso compromisso com a
eficiéncia administrativa e o desenvolvimen-
to sustentavel do pais. Agradecemos a colab-
oracdo de todos os parceiros e a dedicacdo
das equipas envolvidas, que t€m sido funda-

mentais para o éxito das nossas iniciativas.

Rosario Cabral

Ministro da Administracdo Estatal
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um ano marcado por mudancas
e exigéncias crescentes, O

Ministério da Administragdo es-

tatal concentrou esforcos significativos nas

seguintes areas:

1. Descentralizacio Administrativa e

Poder Local:

Implementamos estratégias para pro-
mover a descentralizacdo administrativa
e fortalecer os 6rgdos e servicos do Pod-
er Local. Através da reformulacdo e ex-
ecucaodeleis eregulamentos especificos,
procuramos aprimorar a governanca local
e garantir uma cada vez maior autonomia

e eficiéncia para a administracdo local.

2. Apoio as Organiza¢oes Comunitarias

e Desenvolvimento Local:

Reforcamos o suporte as organizacdes
comunitdrias € promovemos politicas de
desenvolvimento local com o objetivo
de reduzir desigualdades econdémicas e
sociais. As iniciativas incluiram o Plan-
eamento de Desenvolvimento Integrado
Municipal e o Programa Nacional de De-
senvolvimento dos Sucos, visando criar
oportunidades e melhorar as condicdes

de vida nas comunidades.

Introducgao

3.Promo¢io da Ordem Puablica e

Preservacao Historica:

Trabalhamos para promover a higiene e
a ordem publica urbana, e desenvolve-
mos normas para a preservagdo e a or-
ganizacdo dos documentos historicos e
do Estado. A conservagdo do patrimoénio
documental € uma prioridade para garan-
tir que amemoria histérica e administrati-

va do pais seja devidamente resguardada.

4. Coordenacao e Fiscalizacao:

Estabelecemos mecanismosrobustospara
coordenar e fiscalizar as atividades dos
servicos periféricos do Ministério, asse-
gurando a integrac¢ao e a eficiéncia na ex-
ecucdo das politicas e projetos. Também
promovemos a colabora¢do com outros
orgdos da Administracdo Publica para

garantir uma gestdao harmoniosa e eficaz.

5. Apoio aos Processos Eleitorais e Ref-

erendarios:

Oferecemos suporte técnico essencial
para a organizacgdo e realizacdo de proces-
sos eleitorais e referendarios, garantindo a
integridade e a transparéncia desses pro-

Cessos cruciais para a democracia.

9
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3. MEMBROS DO GOVERNO
DO MINISTERIO DA
ADMINISTRACAO
ESTATAL
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s Organica do IX Governo Con-

stitucional, aprovada pelo Decre-

to-Lei n.° 46/2023 de 28 de julho,
determina a continuidade do Ministério da
Administracdo Estatal, atribuindo a sua di-
recdo politica e administrativa ao Ministro
da Administracdo Estatal, sendo coadjuva-
do pelo Vice-Ministro da Administracio
Estatal, pelo Secretario de Estado dos As-
suntos de Toponimia e Organiza¢do Urba-
na e pelo Secretario de Estado do Desen-

volvimento Local.

O cargo de Ministro da Administracao Es-
tatal foi atribuido ao Sr. Tomas do Rosério

Cabral, o de Vice-Ministro da Adminis-

Membros do Governo do Ministério da
Administracao Estatal

tracdo Estatal, ao Sr. Jacinto Rigoberto
G. de Deus, o de Secretario de Estado dos
Assuntos de Toponimia e Organizacdo
Urbana, Sr. Germano Santa Brites Dias, e
o de Secretéario de Estado do Desenvolvi-
mento Local, ao Sr. Mateus Wilfredos dos

Santos Tallo.

Estes membros do Governo foram nomea-
dos pelo Decreto do Presidente da Republi-
ca n.° 59/2023, de 30 de junho (retificado
pela Declaracdo de Retificacdo n.° 2/2023,
de 25 de julho), e a respetiva posse conferi-
da em cerimonia realizada em 1 de julho de

2023, perante Sua Exceléncia o Presidente

da Republica, José Ramos-Horta.

15
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4. ENQUADRAMENTO
POLITICO
PROGRAMATICO
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s principais documentos pro-
gramaticos de natureza politica
relevantes para a definicdo dos ob-

jectivos e da actividade do Ministério da Ad-

ministracdo Estatal sdo: (i) o Plano Estratégi-

co de Desenvolvimento 2011-2030; e (ii) o

Programa do IX Governo Constitucional.

Relativamente ao Plano Estratégico de
Desenvolvimento 2011-2030 (PED2011-
2030), destaca-se o

necessidade e a afirmagdo da importancia

reconhecimento da

estratégica de se concretizar a descentral-
izacdo administrativa (governagdo de-
mocratica municipal), nomeadamente
como instrumento ao servico (capitulo 4
do PED2011-2030):

» do desenvolvimento econémico do sector
privado, em particular nas zonas rurais;

» da criacdo e consolidagdo de institui¢des
de um Estado forte, legitimo e estivel
em todo o Pais ;

» da criacdo de oportunidades para a par-
ticipacdo democratica, por parte de todos
os cidadaos;

» da prestacdo de servicos publicos mais
efectivos, eficientes e equitativos para
apoiar o desenvolvimento social e

econdémico da Nacao.

Enquadramento Politico Programatico

Estabelece-se ainda que a transi¢do para a
governagao democratica local deve estar al-
icercada no desenvolvimento dos recursos
humanos ao nivel local, designadamente
nas areas do tesouro, finangas, planeamen-
to e avaliagdo de programas e de servigos.

O processo de descentralizacdo deve
ser gradual e progressivo, prevendo-se
comecar pela realizagdo de projectos-pilo-
to, com o estabelecimento entre 3 a 5 autar-

quias locais.

Quanto ao Programa do IX Governo Con-
stitucional, as directrizes programaticas
relevantes para o Ministério da Admin-
istracdo Estatal incidem sobre: (1) o pro-
cesso de descentralizagdo administrativa
(capitulo 6, ponto 6.2); (ii) a adminis-
tracdo eleitoral (capitulo 6, ponto 6.3); e

parcialmente (iii) o desenvolvimento rural

(capitulo 6, ponto 6.5).

21
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No dominio da descentralizagdo adminis- Governo, os quais servirao de referéncia

trativa, destacam-se os objetivos de: para a elaboracdo dos Planos de Acao

» promover a alteracdo a Lei de Divisdo Anual, Planos de Investimento Munici-
Administrativa do Territério, tendo em pal e Orcamentos Municipais;

M

vista a extingdo do municipio de Atadro; Reforcar a alocagao de fundos nos orca-

» realizar alteracdes legislativas ao quad- mentos municipais, com vista a existén-
ro juridico de organizacdo e de funcion- cia dos meios financeiros necessari-
amento das Autoridades Municipais e os para o aumento da quantidade e da
das Administragdes Municipais, dando qualidade dos bens e servigos publicos,
continuidade a estratégia de descen- prestados através dos servicos da Ad-
tralizacdo administrativa subjacente a ministracdo Localpromover a aprovacao
aprovacgao do Decreto-Lei n.° 3/2016, de pelo Parlamento Nacional da lei que
16 de Margo, e promovendo um quadro disciplina o estatuto, vinculos, carreiras
juridico favoravel a identificacao dos re- e remuneracdes dos trabalhadores dos
cursos humanos da administracdo cen- Municipios, da lei reguladora do pat-
tral que deverdo ser transferidos para os riménio dos Municipios, e das leis de in-
servicos da administracao local; stituicdo, em concreto, dos Municipios;

» Rever e aprovar os Planos de Desen- » Proceder ao levantamento das neces-
volvimento Municipal dos municipios, sidades da Administracdo Local em
de harmonia com o Plano Estratégico de matéria de recursos humanos;

Desenvolvimento e com o Programa do
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» Desenvolver e implementar programas
de formagdo profissional, capacitagdo e
requalificacdo profissional dos recursos
humanos da Administragdo Local

P

¥

Aprovar a regulamentagdo da Lei n.° 23
/2021 de 10 de novembro, Lei do Poder
Local e da Descentralizacio Adminis-
trativa, da Lei n.° 22 /2021, de 4 de no-
vembro, Lei Eleitoral Municipal, e da
Lein.° 16 /2023, de 31 de maio, Lei das
Finangas Municipais;

P

¥

Aprovar e implementar os diplomas min-
isteriais conjuntos para a execuc¢do local
dos programas governamentais delega-
dos nos 6rgdos da Administra¢do Local;

P

<

Aprovar e implementar um programa de
recrutamento e de reafectagcdo dos recursos
humanos pelas Administracdes Publicas,
assegurando uma distribuicdo equitativa
dos mesmos, em funcdo das necessidades
existentes em cada servico, pelas adminis-
tracOes e autoridades municipais
» Aprovar e implementar um programa de
avaliacdo das condigdes existentes em
cada municipio para a instalacdo dos
orgaos representativos do Poder Local;
» Organizar faseadamente eleicdes para
os oOrgaos representativos do Poder Lo-
cal durante o mandato, tomando em
consideragdo as condi¢des concretas ex-
istentes em cada municipio;
» Aprovar e implementar a Politica Na-
cional de Desenvolvimento Local, devi-
damente harmonizada com o Plano Es-
tratégico de Desenvolvimento;

» Rever o enquadramento juridico do




M

M

Enquadramento Politico Programatico 2§

Planeamento de Desenvolvimento In-
tegrado Municipal, simplificando os
procedimentos de programacdo e de
execugdo dos investimentos publicos, fi-

nanciados através deste programa, € re-

§

forcando as competéncias dos orgaos da
Administracido Local na implementacao
dos mesmos;

Rever o enquadramento juridico do
Programa Nacional de Desenvolvimen-
to dos Sucos, no sentido de reforcar a
participagdo dos O6rgdos dos Sucos nos
procedimentos de programacdo, de ex-
ecucdo, de supervisdo e de avaliacdo
da qualidade dos projetos financiados
através deste programa, bem como para
o financiamento de acOes de capacitacio
e formagao dos lideres comunitério;
Aprovar e implementar o quadro juridi-
co do Planeamento de Desenvolvimento
Comunitario, assegurando o financia-
mento da execugdo dos Planos de De-
senvolvimento Comunitario através do
Programa Nacional de Desenvolvimen-
to dos Sucos;

Regulamentar a aplicacdo da Lei dos
Sucos, de forma a operacionalizar o ex-
ercicio das competéncias que, nesta lei,
se estabelecem para as organizagdes co-
munitarias e facilitando a coordenacio
entre os Sucos, a Administragdo do Es-

tado e as autarquias locais;
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» Regulamentar a celebracao de contratos No dominio da Administracdo Eleitoral,

interadministrativos entre a Adminis- destacam-se os objetivos de:

tracdo do Estado, as autarquias locais e » Promover a organizacdo e realizacdo de

M

os Sucos, com vista a viabilizar a pos-
sibilidade de aumentar a prestacdo de
bens e servicos através dos Sucos, de
acordo com a capacidade concreta de
cada organizagdo comunitaria;

Rever e executar um Programa Na-
cional de Capacitacdo das Liderancas
Comunitarias;

Definir e executar uma estratégia nacion-
al de capacitacdo dos servigos das Au-
toridades e Administracdes Municipais
tendo em vista uma melhor prestacao de
bens e servigos publicos, nos dominios

da toponimia e organizacdo urbana, a

nivel local.

4

4

4

um Curso de Gestdo e Administracdo
Eleitoral, com vista a reforcar as ca-
pacidades técnicas dos profissionais dos
orgdos da Administracao Eleitoral;
Proceder a uma atualizagao geral da Base
de Dados do Recenseamento Eleitoral,
de forma a eliminar as situa¢des de mul-
tipla inscricao de eleitores e as inscricoes
dos eleitores que, entretanto, faleceram;
Reforcar a transparéncia da adminis-
tracdo eleitoral no ambito dos processos
e atos eleitorais;

Promover a aprovacgao, pelo Parlamento
Nacional, de um Cddigo Eleitoral que

condense, num dnico diploma legal, to-

das as normas juridicas conformadoras
da organizacao e realizacao das elei¢des
para Presidente da Republica e dos Dep-

utados ao Parlamento Nacional.

No ambito do Desenvolvimento Rural,
destacam-se os objetivos de:

» Construir, reabilitar e desenvolver in-
fraestruturas béasicas, econdémicas e
sociais;

» Continuar a promover o processo de de-
scentralizacao e um governo local para a
emancipagdo politica, social e econdmi-

ca das localidades rurais;
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5. CARACTERIZACAO
DO MINISTERIO DA
ADMINISTRACAO
ESTATAL
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Orginica do Ministério da Ad-

ministracdo Estatal (abreviada-

mente MAE) foi aprovada pelo
Decreto-Lei n.° 49/2023, de 23 de agosto e
arespetiva estrutura interna de organizagao e
funcionamento aprovada pelo Diploma Min-
isterial n.° 38/2023, de 6 de setembro.

Nos termos da Organica do MAE (e, em
correspondéncia com a Organica do IX

Governo Constitucional), o ministério é o

departamento governamental responsivel

pela concegdo, execucdo, coordenagdo e
avaliacdo da politica, definida e aprovada
pelo Conselho de Ministros, para as areas
do poder local, da descentralizagdo admin-
istrativa, do apoio as organizacdes comu-
nitarias, da promocdo do desenvolvimento
local, da organizagdo e execugdo dos pro-
cessos eleitorais e referendarios, da pro-
mocdo da higiene e organizacdo urbana e
da classificacdo e conservagdao dos docu-

mentos oficiais com valor histérico.

31
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Ao MAE incumbe realizar as seguintes

atribuicdes (artigo 3.° Decreto-lei 49/2023):

a. Promover e conduzir o processo de de-
scentralizacdo administrativa e instalacdo
dos 6rgdos e servigos do Poder Local;

b. Propor e implementar a lei do poder lo-
cal, a lei eleitoral municipal e a lei das
financas, patrimonio e aprovisionamento
municipal e demais normativos legais e
regulamentares necessarios a descentral-
izacdo administrativa e a instalacdo dos
orgaos representativos do poder local;

c. Apoiar a formagdo e assisténcia perma-
nente conducente ao processo de descon-
centracdo e descentralizacdo administra-
tiva, em coordenagdo com os Ministérios
e demais entidades relevantes;

d. Promover a celebracdo de acordos de
cooperacdo com autarquias locais de
outros Estados, com vista ao aprofunda-
mento do processo de descentralizacgao,

em articulacio com o Ministério dos

e 'l

Negocios Estrangeiros e Cooperacao;

. Coordenar e fiscalizar as atividades dos

servigos periféricos do ministério;

Estabelecer e operacionalizar mecanis-
mos de colaboracdo e de coordenagio
com outros 6rgaos da Administracao

Publica com tutela sobre areas conexas;

. Propor as politicas publicas e iniciativas

legislativas relativas as suas areas de tutela;

. Propor e aplicar legislacdo para a pro-

moc¢do da higiene e ordem publica ur-
bana, sem prejuizo das competéncias
proprias da Administragdo Local;
Propor e aplicar as normas juridicas
relativas a toponimia, sem prejuizo das
competéncias proprias dos o6rgdos da
Administracao Local;

Garantir o apoio técnico aos processos

eleitorais e referendarios;

. Promover politicas de desenvolvimento

local para a reducdo das desigualdades

econdmicas € sociais, em cooperacao



com outros organismos governamentais
para a sua execugao;

Estabelecer e operacionalizar mecanis-
mos de colaboracdo e apoio técnico as
liderancas comunitéarias;

. Assegurar a coordenacdo e a implemen-
tacdo do Planeamento de Desenvolvi-
mento Integrado Municipal;

. Assegurar a coordenacdo e a implemen-

tacdo do Programa Nacional de Desen-

volvimento dos Sucos;

. Desenvolver e implementar politicas

e mecanismos de apoio ao desenvolvi-

mento comunitario e dos Sucos;

. Propor e desenvolver normas e in-

strucdes técnicas de classificacdo,

tratamento e arquivo dos documentos

histéricos e documentos do Estado;

e i 2
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A estrutura organica do MAE é composta:

» pelo Ministro da Administragdo Estatal;

» pelo Vice-Ministro da Administracdo
Estatal;

» pelo Secretario de Estado dos Assuntos da
Toponimia e Organizagdo Urbana (SE-
ATOU);

» pelo Secretério de Estado do Desenvolvi-
mento Local (SEDL);

» pelo Conselho Consultivo e pelo Consel-
ho de Coordenacdo Territorial

» compostos pelos membros do Gov-
erno do MAE, pelos dirigentes dos
servicos do ministério e pelos di-
rigentes das pessoas coletivas pu-
blicas da administracdo indireta,
tuteladas pelo Ministro do MAE)

» pelos servigos centrais do ministério, inte-
grados na administracdo direta do Estado
» por pessoas coletivas publicas, integra-

das na administracdo indireta do Estado.

Os servigos centrais do ministério, integra-
dos na administracdo direta do Estado, t€ém
a seguinte estrutura:

1. Gabinete Ministro

2. Gabinete Vice-Ministro
3. Gabinete SEATOU

4. Gabinete SEDL

5.

Dire¢ao-Geral dos Servicos Corpora-

tivos (DGSC)

5.1. DNAF - Direcdo Nacional de Ad-
ministragcdo e Financas

5.2. DNRH - Direcdo Nacional dos

Recursos Humanos

5.3. DNGPL - Dire¢ao Nacional de
Gestao do Patrimonio e Logistica
5.4. DNPA - Direcao Nacional do

Planeamento e de Avaliacdo

. Direc@o-Geral da Descentralizagdo e

do Governo Local (DGDGL)

6.1. DNGL - Direcdo Nacional do
Governo Local

6.2. DNAIPDI - Dire¢do Nacional de
Apoio a Implementacdo do Planea-
mento Desenvolvimento Integrado

6.3. DNAAS - Direcdo Nacional de
Apoio a Administracdo dos Sucos

6.4. DNPFM - Direcdo Nacional do
Planeamento e das Finangas Mu-
nicipais

6.5. DNAIM - Dire¢do Nacional de

Apoio a Instalagao dos Municipios

. Direcdo-Geral da Simplificagdo e

Modernizagdo da Administracdo Lo-

cal (DGSMAL)

7.1. DNSAPE - Direcao Nacional para
a Simplificacdo Administrativa e
Plataforma Eletronica

7.2. DNMAAL - Direcao Nacional de
Monitorizagao e Avalia¢do da Ad-
ministracdo Local

7.3. DNFC - Direcao Nacional para a

Formacgao e a Cooperagao

. Direc@o-Geral da Toponimia e da Or-

ganiza¢do Urbana (DGTOU)

8.1. DNT - Dire¢ao Nacional de To-
ponimia

8.2. DNSOU - Direcao Nacional para os

Servicos da Organizacdo Urbana



8.3. DNGHOP - Dire¢cao Nacional
para a Gestao de Higiene e Ordem
Publica
9. Direcao-Geral
Local (DG DL)
9.1. DNADM - Direcdo Nacional de

Apoio ao Desenvolvimento Mu-

do Desenvolvimento

nicipal

9.2. DNADC - Direcdo Nacional de
Apoio ao Desenvolvimento Comu-
nitario

9.3. DNPEAL - Dire¢ao Nacional para
a Promocdo da Eficiéncia da Ad-
ministracdo Local

10. Gabinete da Inspe¢ao-Geral e Audito-
ria (GIGA)

11. Secretariado Técnico do Programa
Nacional de Desenvolvimento dos Su-
cos (ST-PNDS)

12. Unidade de Protocolo e Comunicagao
Social (UPCS)

13. Unidade de Aprovisionamento De-
scentralizado (UAD)

14. Unidade de Informética e Tecnologia
(UIT)

15. Unidade de Coordenacdo de servigos
administrativos da RAEOA e da Au-

toridade Administrativa de Atatro

As pessoas coletivas publicas, integradas
na administracdo indireta, sob a superin-
tendéncia e tutela do Ministro do MAE, sdo:
1. Autoridades Municipais;
1.1. Autoridade Municipal de Aileu;
1.2. Autoridade Municipal de Ainaro;
1.3. Autoridade Municipal de Baucau;

1.4. Autoridade Municipal de Bobonaro;
1.5. Autoridade Municipal de Covalima;
1.6. Autoridade Municipal de Dili;
1.7. Autoridade Municipal de Ermera;
1.8. Autoridade Municipal de Lautém;
1.9. Autoridade Municipal de Liquica;
1.10. Autoridade Municipal de Manufahi;
1.11. Autoridade Municipal de Manatuto;
1.12. Autoridade Municipal de Viqueque.
2. Autoridade Administrativa de Atatro;
3. Secretariado Técnico da Administracio
Eleitoral (STAE);
4. Arquivo Nacional de Timor-Leste (ANTL);
5. Instituto Nacional da Administragao Pu-
blica (INAP);
6. Fundo Especial de Desenvolvimento de
Atauro (FEDA).

O Ministro da Administragdo Estatal € o
Orgdo executivo que superiormente dirige
0 MAE, compreendendo os poderes de:

» tomar decisdes sobre quaisquer matéri-
as relacionadas com as atribui¢des do
ministério;

» emitir diretivas destinadas a qualquer di-
rigente ou chefia do MAE ou das pessoas
coletivas publicas sobre as quais exerca
poderes de superintendéncia e tutela;

» criar comissoes e grupos de trabalho que
se revelem necessdrios para assegurar
a adequada coordenagdo dos orgios e
servicos do MAE.

31
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Nos termos da Organica do MAE, o
Vice-Ministro da Administragdo Estatal,
o Secretario de Estado dos Assuntos de
Toponimia e Organizagdo Urbana e o
Secretario de Estado do Desenvolvimento
Local ndo possuem competéncias adminis-

trativas proprias e exercem, em cada caso,

as competéncias que lhes sejam delegadas

pelo Ministro da Administracdo Estatal, no
ambito das atribuicdes do MAE.

A regra acima referida compreende,
porém, uma excepg¢do, pois € competén-
cia propria e exclusiva de cada membro
do Governo a dire¢do e gestdo do seu ga-

binete ministerial.
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6. DESEMPENHO
DA EXECUCAO
ORCAMENTAL
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Orcamento Geral do Estado de
2023 (OGE 2023) foi aprova-
do pela Lei n.° 15/2022, de 21 de

# 29 de agosto, de modo a acomodar a nova or-
ganizacao e orientacdes politicas e or¢amen-
tais do IX Governo Constitucional.

No ano fiscal de 2023, o OGE 2023 atribuiu

ao Ministério da Administracao Estatal uma

- i dotacdo or¢amental no valor US$ 52,764,796.

A taxa de execugado orcamental do ministério
: registou-se nos 95%, um bom desempen-
ho comparativamente a execucdo global do
3 Orcamento Geral do Estado de 2023, regis-
B (adaem 78,5%.

No ambito da administracao indireta:

» as Autoridades Municipais e Autoridade
Administrativa de Atatro (entidades suces-
soras das Autoridades Municipais e Ad-
ministragdes Municipais, extintas em no-
vembro de 2023), beneficiaram, no OGE
2023, de um orcamento total no valor de
US$ 82,073,921.

A média aritmética da execucdo orcamen-

tal destas entidades registou-se em 88%,

também aqui, um desempenho bastante posi-

tivo comparativamente a execucao global do

OGE 2023.

» os institutos publicos (STAE, INAP e
ANTL) beneficiaram, no OGE 2023,
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de um orgamento total no valor de US$
19,958,847, registando uma execucao
orcamental média de 82%, novamente, um
desempenho positivo comparativamente a
execucdo global do OGE 2023.

» 0 Fundo Especial de Desenvolvimento
de Atadro (FEDA) beneficiou um orca-
mento de US$ 3,400,000 e registou uma
execucdo orcamental 20%, estando este
fraco desempenho or¢amental relaciona-
do com o facto de, desde a sua criacdo até
ao primeiro trimestre de 2024, o FEDA
ndo ter financiado nenhum projeto de in-

fraestruturas ou de formacao profissional.

No ano fiscal de 2024, o Orcamento Geral
do Estado de 2024 (OGE 2024) foi aprovado
pela Lei n.° 21/2023, de 27 de dezembro.

O OGE 2024 atribuiu ao Ministério da Ad-
ministragdo Estatal uma dota¢ido orcamen-
tal inicial no valor US$ 52,764,796, en-
tretanto aumentada para US$ 63,784,666
a fim de responder as novas necessidades
emergentes da organizagcdo de cerimOnias
e eventos oficiais e da visita de Sua Santi-

dade, o Papa, a Timor-Leste.




Até a presente data, inicio do terceiro trime-
stre de 2024, a taxa de execucdo orcamental
do ministério regista-se nos 66%, um bom
desempenho orcamental comparativamente
a execucgdo global do OGE 2024, atualmente
registada em 45%.

No ambito da administracdo indireta, e até a
presente data, inicio do terceiro trimestre de
2024:

» as Autoridades Municipais e Autoridade

Administrativa de Atatro tém aprovado, no

OGE 2024, um or¢amento total no valor de
US$ 95,686,089.

Desempenho da Execuc¢iao Or¢camental

A média aritmética da execucdo or¢camental

destas entidades regista-se em 58%, um bom

desempenho or¢amental comparativamente a

execucdo global do OGE 2024.

» os institutos publicos (STAE, INAP e
ANTL) tém, no OGE 2024, um orcamento
total no valor de US$ 4,511,133, registando
uma execucdo or¢amental média de 48%,
um desempenho positivo comparativa-
mente a execucao global do OGE 2024.

P

4

o Fundo Especial de Desenvolvimento
de Atatro (FEDA) tem um orcamento de
US$ 2,723,605 e regista uma execucdo
or¢amental 7.8%. Note-se que este fra-
co desempenho or¢amental vai alterar-se
até ao final do ano fiscal, pois o FEDA
aprovou, pela primeira vez, o financia-
mento de projetos de infraestruturas cuja
execucdo e respetivos pagamentos vao
ocorrer durante o ano de 2024 e, assim,
determinar um aumento significativo da

execucdo orcamental do fundo.

Nota: informagdo orcamental extraida das

leis dos orcamentos gerais do Estado de

2023 e 2024 e do website hitp.://www.budget-
transparency.gov.tl.
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. PRINCIPAIS ACTIVIDADES
REALIZADAS PELO
MINISTERIO ENTRE OS
PERIODOS DE 01/07/2023
A 31/05/2024
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s Orgdos, servigos e entidades
que integram o universo do
Ministério da Administracao Es-
tatal tém contabilizadas, desde a entrada
em fungdes do IX Governo Constitucional,
em 1 de julho de 2023 até 31 de maio de
2024, centenas de atividades, entre ativi-

dades de natureza politica e administrativa.

As atividades de natureza politica realiza-

das incluem, por exemplo:

» 0 desenvolvimento de legislacdo e pos-
terior submissdo ao processo legislativo
do Governo;

» a promocao de relagdes institucionais e
a realizacdo de parcerias e acordos de
cooperagdo internacional com governos
nacionais e locais estrangeiros;

» a promogao e realizacdo de parcerias e
acordos de cooperagdo internacional com

organizagdes internacionais;

As atividades de natureza administrativa

realizadas incluem, por exemplo:

» a preparacdo e aprovacdo de regulamen-
tos administrativos necessarios a organ-
izagdo e funcionamento do ministério
e das demais entidades da sua adminis-
tracdo indireta;

» a preparagdo e aprovagao de regula-
mentos administrativos necessarios a
implementacdo e/ou operacionalizacdo
da legislacdo relativa ao processo da de-
scentralizac@o administrativa e a admin-

istracdo eleitoral;

» desenvolvimento de relagdes institucio-
nais com os outros ministérios e outras

entidades da administracao publica;

P

4

reunides e encontros entre dire¢cdes dos
véarios ministérios e outras entidades da
administragdo publica para refor¢o e mel-
horia da coordenacao e funcionamento da
administragdo publica na execugdo das
suas tarefas e na prestacdo de servicos e
bens publicos;

P

4

desenvolvimento, organizacdo e real-
izagdo de atividades de formacao e capac-
itacdo profissional de dirigentes, chefias,
funcionarios publicos e demais agentes
administrativos, dos servigos centrais,
das Autoridades Municipais e da Autori-
dade Administrativa de Atadro;

R

4

desenvolvimento, organizacdo e real-
izagdo de atividades de formacdo e ca-
pacitacdo profissional das liderangas co-
munitarias dos Sucos e dos trabalhadores

das administra¢des dos Sucos;

R

4

assegurar que os cargos de direcao e che-
fia dos servigos e entidades da admin-
istracdo indireta do MAE estdo todos
preenchidos e os respetivos servicos a
funcionar regularmente;

R

4

assegurar a realizacdo das atividades de
planeamento e or¢amentacao, a respetiva
execucdo, monitorizagdo e fiscalizacao;

P

4

aexecucao de acordos interorganicos e in-
teradministrativos entre 0 MAE e outros
ministérios e entidades da administragao
publica, para aumento da quantidade e/ou
qualidade na prestacdo de servigos e bens

publicos as populagdes locais.

53
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O presente relatdrio tem por finalidade
realizar um balanco politico da atividade
global do Ministério da Administracdo Es-
tatal durante o primeiro ano de mandato do

IX Governo Constitucional.

Assim, apresenta-se seguidamente um con-

junto de atividades promovidas e/ou realiza-

das pelo Ministério da Administracao Estatal,
entre o periodo de 01/07/2023 a 31/05/2024,

organizadas por 4reas tematicas.

O critério de selecdo das atividades € a
relevancia politica e/ou administrativa
das mesmas na concretizagdo dos obje-
tivos politicos e dos resultados previstos
no Plano Estratégico de Desenvolvimen-
to 2011-2030, no Programa do IX Gov-
erno Constitucional, e na realizacdo das
atribui¢Oes legais do Ministério da Ad-
ministracdo Estatal e das entidades da
administragdo indireta que funcionam na

sua dependéncia.



i F Sy
Pl ‘o

7.1. PROCESSO DE DESCONCENTRACAO E DESCENTRALIZACAO

ADMINISTRATIVA

7.1.1. Administracdo Local

Atividade: Alteracdo a Lei da Divisdo Administrativa do Territério
Extin¢cdo do municipio de Atairo e criacdo de nova circun-
Resultados: .~ .. . .
1 scricao administrativa para a Ilha de Atatro
Base pro- ~
l,) . Implementa¢do do Programa do Governo (ponto 6.2)
gramatica:

Base legal:

Sob proposta do Ministro da Administracao
Estatal, o Conselho de Ministros aprovou a
proposta de lei de quarta alteracdo a Lei da

Divisdao Administrativa do Territério.

O Parlamento Nacional aprovou a Lei n.°
1972023, de 5 de dezembro, que aprova a
quarta alteracdo a Lei n.” 11/2009, de 7 de ou-

tubro, Divisdo Administrativa do Territorio.

Organica MAE (DL 49/2023)

A alterag@o legislativa extinguiu a divisdo ad-
ministrativa correspondente ao municipio de
Atauro e, em substitui¢do, criou uma nova di-

visdo administrativa denominada de “Atadro”.

A alteragdo da qualificagdo juridico-admin-
istrativa do territorio Atatiro permite a alter-
acdo do modelo de administragdo local do
territorio, para que o Governo tenha maior
capacidade de intervencdo no processo de
desenvolvimento deste territério, com a par-

ticipagdo das comunidades locais.
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Alteracdo ao Estatuto das Administracdes Municipais, das

Atividade:

Autoridades Municipais e do Grupo Técnico Interministeri-

al para a Descentralizacdo Administrativa

Criagdo de 12 novas Autoridades Municipais, pessoas cole-

2 Resultados:

tivas publicas e transi¢ao para a segunda fase da politica de

descentralizagdo administrativa e criagdo do poder local

Base pro-

gramatica: (ponto 6.2)

Base legal:

Sob proposta do Ministro da Adminis-
tracdo Estatal, o Conselho de Ministros
aprovou o Decreto-lei n.° 84/2023, de 23
de agosto, que aprova a 5.* alteracdo ao
Decreto-Lei n.° 3/2016, de 16 de marcgo,
Estatuto das Administragdes Municipais,
das Autoridades Municipais e do Grupo

Técnico Interministerial para a Descen-

tralizacdo Administrativa.

PED 2011-2030; Implementacdo do Programa do Governo

Orgéanica MAE (DL 49/2023)

A alteracdo legislativa da continuidade a
execucdo da politica de descentralizagdo
administrativa e criagdo do poder local e
corresponde a transi¢do para a segunda

fase da referida politica.

Sao criadas doze Autoridades Munici-
pais (que sucedem as anteriores Adminis-

tracoes Municipais € Autoridades Munic-




ipais, da administracdo direta do Estado),

novas pessoas coletivas publicas, dotadas
de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, sujeitas a superintendéncia e
tutela do Ministro da Administracdo Es-
tatal, e que integram a administracao indi-
reta do MAE.

A alteracdo legislativa visa também ultra-
passar alguns dos mais relevantes obstacu-

los confrontados durante a primeira fase,

nomeadamente: a regulamentacdo de com-
peténcias a serem exercidas pelos oOrgaos
administrativos locais; o preenchimento dos
quadros de pessoal das autoridades munici-
pais; o provimento dos dirigentes das autori-
dades municipais e a inconsisténcia de algu-
mas das solucdes normativas consagradas
no Decreto-Lei n.° 3/2016, de 16 de marco,
mercé da evolucdo verificada nos ultimos
anos em matéria de gestdo financeira publi-

ca, aprovisionamento e contratagcdo publica.

51
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Aumento das condi¢cdes de remuneracdo dos recursos hu-

UhLEREE manos das Autoridades Municipais
Todos os dirigentes, chefias, funcionarios, agentes da ad-
ministracdo publica e trabalhadores das Autoridades Mu-
Resultados: nicipais, recebem um subsidio mensal no valor de 50% da

3 respetiva remuneracio base (com exce¢do dos Presidentes
das Autoridades Municipais)

Base pro- PED 2011-2030; Implementacdo do Programa do Governo

gramatica: (ponto 6.2)

Base legal: 84/2023

Sob proposta do Ministro da Administracao
Estatal, o Conselho de Ministros aprovou
o Decreto-lei n.° 84/2023, de 23 de agosto,
que aprova a 5.* alteracdo ao Decreto-Lei n.°
3/2016, de 16 de marco, Estatuto das Admin-
istracdes Municipais, das Autoridades Mu-
nicipais e do Grupo Técnico Interministerial

para a Descentralizacdo Administrativa.

Criam-se, através dos dois diplomas (DL
84/2023 e DL 3/2016) uma importante

Estatuto das Autoridades Municipais (DL 3/2016); DL

medida de incentivo a mobilidade de fun-
cionarios publicos e demais agentes ad-
ministrativos da administra¢do central para
integrarem os mapas de pessoal das Autor-

idades Municipais.

E atribuido a todos os recursos humanos
das Autoridades Municipais um subsidio
mensal, no valor de 50% da respetiva remu-
neragdo base (com excecao dos Presidentes

das Autoridades Municipais).

e
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Atividade:

Resultados:

Criagado de novas Administracoes de Posto Administrativo

Elnstituicao das Administragdes de Posto Administrativo de

4 Matebian, de Quelicai Antigo e de Loes
Base pro- PED 2011-2030; Implementacdo do Programa do Governo
gramatica: (ponto 6.2)

Base legal:

Com a aprovacgdo da Lei n.° 14/2023, de
24 de maio, que procedeu a 3.* alteracdo
a Divisao Administrativa do Territorio,
criaram-se trés novas circunscrigdes
administrativas de segundo escaldo, os
postos administrativos de Loes, de Que-
licai Antigo e Matebian, ndo tendo sido
concluido o processo de criagdo das ad-
ministragdes de posto administrativo
responsaveis pela administracdo desses
territérios.Assim, o Ministro da Adminis-

Estatuto das Autoridades Municipais (DL 3/2016)

tracdo Estatal aprovou o Diploma Minis-
terial n.° 40/2023, de 15 de setembro, que
criou a Administracdo de Posto Adminis-
trativo de Matebian e a Administracdo do
Posto Administrativo de Quelicai Antigo,
ambas servigos de extensdao da Autoridade

Municipal de Baucau.

O diploma instituiu ainda a Administra¢do do

Posto Administrativo de Loes, servico de ex-

tensdo da Autoridade Municipal de Liquica.
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Elaboracdo e aprovagdo dos regulamentos de organizacdo e
funcionamento interno dos servicos municipais, das Autori-
dades Municipais

Atividade:

Estao criados e em funcionamento, em todas as Autoridades

5 Resultados:
tamentos

Base pro-

gramatica: (ponto 6.2)

Base legal:

Com a criacdo de 12 novas Autoridades
Municipais, através da entrada em vigor do
Decreto-lei n.° 84/2023, de 23 de agosto (5.
alteracdo ao Decreto-Lei n.° 3/2016, de 16 de
marco), foi necessario estabelecer os servigos
municipais das Autoridades Municipais, e

criar os respetivos departamentos.

Assim, o Ministro da Administra¢ao Estatal

aprovou o Diploma Ministerial n.® 85/2023,

Municipais, todos 0s servigos municipais e respetivos depar-

PED 2011-2030; Implementacido do Programa do Governo

Estatuto das Autoridades Municipais (DL 3/2016)

de 29 de dezembro, sobre o estabelecimen-
to dos Servigos Municipais das Autoridades
Municipais e defini¢do da respetiva organ-
izacdo e funcionamento, o qual determina
que cada Autoridade Municipal tem 19

servigos municipais com 37 departamentos.

Comparativamente a anterior organizacao
de servigos municipais extinguiram-se trés

departamentos.



Atividade:

Instituicao das Administragdes de Posto Administrativo e
aprovacgao da respetiva estrutura organica e de funcionamento

Estao criadas e em funcionamento, em todas as Autoridades

6 Resultados:

Base pro-

gramatica: (ponto 6.2)

Base legal:

As Administracdes de Posto Administrati-
vo sdo os servicos de extensdo das Autori-
dades Municipais ao nivel da circunscri¢do

territorial do posto administrativo.

Para concluir o processo de defini¢do e
aprovagdo do quadro regulamentar de or-
ganizagdo e funcionamento interno das

Autoridades Municipais, o Ministro da

Municipais, as Administragdes de Posto Administrativo e
respetivos Servigos Locais

PED 2011-2030; Implementacido do Programa do Governo

Estatuto das Autoridades Municipais (DL 3/2016)

Administracdo Estatal aprovou o Diploma
Ministerial n.° 86/2023, de 29 de dezem-
bro, que institui em concreto as Adminis-
tragdes dos Postos Administrativos e apro-
va a denominacdo e define as tarefas dos

respetivos Servigos Locais.

Cada Administracdo de Posto Administra-

tivo integra 4 Servicos locais.
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Relatdrio sobre as Principais Actividades
Realizadas e Resultados Atingidos

Atualizacdo da remuneracdo dos Presidentes das Autoridades

Atividade: i
Aumento de US$ 150 na remuneragdo mensal dos Presidentes
Resultados: . .
7 das Autoridades Municipais
Base pro- ~
S e Implementagdo do Programa do Governo (ponto 6.2)
Estatuto das Presidentes das Autoridades Municipais e dos
Base legal:

Considerando o incremento remuneratdrio
atribuido aos recursos humanos das Autori-
dades Municipais, criados pelo Decreto-lei
n.° 84/2023, de 23 de agosto e Decreto-Lei
n.° 3/2016, de 16 de marco, emergiu a ne-
cessidade de proceder a uma atualizagcdo
da remuneracao dos Presidentes das Autor-

idades Municipais.

Administradores Municipais (DL 2/2016)

Sob proposta do Ministro da Adminis-
tracdo Estatal, o Conselho de Ministros
aprovou o Decreto do Governo n.° 1/2024,
de 10 de janeiro, que estabelece a remu-
neracdo dos Presidentes das Autoridades
Municipais (aplicdvel também ao Pres-
idente da Autoridade Administrativa de

Atairo).

Provimento dos dirigentes e dos administradores de posto

Lkt administrativo, das Autoridades Municipais
Estdo nomeados e em fungdes todos os dirigentes e adminis-
Resultados: tradores de posto administrativo, das 12 Autoridades Munici-
8 pais
Base pro- ~
o e Implementagdo do Programa do Governo (ponto 6.2)
Base legal: Estatuto das Autoridades Municipais (DL 3/2016)

Criadas as novas Autoridades Municipais e
0s respetivos servicos, 0 Ministro da Admin-
istracdo Estatal iniciou o complexo e moroso
processo de selecdo, nomeacao e organizagao
das cerimonias de tomada de posse dos di-
rigentes e dos administradores dos Postos Ad-

ministrativos, das Autoridades Municipais.

Nos termos do Estatuto das Autoridades Mu-
nicipais e do Grupo Técnico Interministerial
para a Descentralizacdo Administrativa (DL
3/2016, de 16 de marc¢o), os Presidentes das
Autoridades Municipais sao nomeados pelo
Primeiro-Ministro, sob proposta do Minis-

tro da Administracdo Estatal.



Em conformidade, o Primeiro-Ministro
nomeou os presidentes das 12 Autoridades
Municipais, através de despachos publica-
dos em Jornal da Republica, o Ministro da
Administracdo Estatal organizou as cer-
imOnias e deu posse aos mesmos, 0s quais

estdo todos em plenas funcdes.

De acordo com o Estatuto das Autoridades
Municipais, a nomeagdo dos restantes
dirigentes das Autoridades Municipais
— secretarios municipais e diretores dos
servigos municipais - compete ao Ministro

da Administracao Estatal.

Assim, o Ministro da Administragao Es-
tatal nomeou para todas as Autoridades
Municipais, através de despachos publi-
cados em Jornal da Republica, todos os
secretarios municipais (3 por Autoridade
Municipal), todos os diretores de servigos
municipais (19 por Autoridade Municipal)

e todos 0os Administradores de Posto Ad-

ministrativo (total de 65), os quais estdo

todos em funcgdes.

Um acontecimento historico a celebrar €
que, desde a criacdo das Administragdes
Municipais e Autoridades Municipais em
2016, nunca se conseguiu preencher todos
os cargos dirigentes e de administradores
de posto administrativo de todas as Admin-
istragdes/Autoridades Municipais, objetivo

agora atingido.

Por fim, regista-se também que a rapida ex-
ecucdo de centenas de atos publicos de to-
mada de posse, em todos os municipios do
territorio nacional, foi apenas possivel com
a colaboragdo do Vice-Ministro da Admin-
istragdo Estatal, do Secretario de Estado dos
Assuntos da Toponimia e Organizagdo Urba-
na e do Secretario de Estado do Desenvolvi-

mento Local (SEDL), que presidiram a mui-

tas das tomadas de posse, em representacao
do Ministro da Administragao Estatal.
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Relatorio sobre as Principais Actividades
Realizadas e Resultados Atingidos

Atividade:
Resultados:

Base pro-
gramatica:

Base legal:

Nos termos do Estatuto das Autoridades
Municipais e do Grupo Técnico Intermin-
isterial para a Descentralizacdo Admin-
istrativa (DL 3/2016, de 16 de marco), o
provimento dos chefes de departamento
dos servigos municipais e dos chefes de
secdo dos servigos locais das adminis-
tragdes de posto administrativo, € realiza-

do pela Comissdao da Fung¢do Publica, de

Processo em curso

Provimento das chefias das Autoridades Municipais

Implementa¢@o do Programa do Governo (ponto 6.2)

Estatuto das Autoridades Municipais (DL 3/2016)

acordo com o regime geral de provimento
de cargos de dire¢do e chefia na Adminis-

tracdo Publica.

Para todas as Autoridades Municipais, a
Comissao da Fungao Publica iniciou e tem
em curso procedimentos de recrutamento
e selecdo e /ou de nomeagdo em substitu-

icdo das chefias municipais.
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Formacao de indugdo para os novos dirigentes das Autori-
dades Municipais (e da Autoridade Administrativa de Ataidro)

Os novos dirigentes das autoridades municipais e da Au-
toridade Administrativa de Atadro tém formacao sobre a
legislacao reguladora das autoridades municipais € procedi-
mentos de gestdo de financas publicas, de aprovisionamento e

Atividade:
Resultados:
finangas publicas
Base pro-
gramatica: (ponto 6.2)
Base legal:

O Ministério da Administracdo Estatal,
através da Direcao-Geral da Descentral-
izagdo e do Governo Local (DGDGL),
em colaborac¢@o com o Ministério das Fi-
nancas e com o programa da cooperagao
australiana PARTISIPA, organizaram
atividades de formacdo profissional
de inducdo destinadas aos novos Pres-
identes das Autoridades Municipais e
Presidente da Autoridade Administrati-
va de Atadro, secretdrios municipais e
diretores dos servi¢cos municipais de fi-
nancas, de aprovisionamento e do plan-

eamento de desenvolvimento integrado

municipal e dirigentes que exercem as

PED 2011-2030; Implementa¢@o do Programa do Governo

Organica MAE (DL 49/2023); Estatuto das Autoridades Mu-
nicipais (DL 3/2016)

mesmas funcdes na autoridade adminis-

trativa de Atauro.

As formagdes incidiram sobre: (i) legis-
lacdo reguladora das autoridades munic-
ipais — por exemplo, o Estatuto das Au-
toridades Municipais (DL 3/2016); (ii)
organizacdo administrativa das autoridades
municipais; (ii1) legislacdo e procedimen-
tos de financas publicas — preparagao,
aprovacgdo e controlo da execucdo dos in-
strumentos de planeamento municipal e
do orcamento municipal; (ii1) legislacdo e
procedimentos de aprovisionamento e cel-

ebracdo de contratos publicos.
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Relatdrio sobre as Principais Actividades
Realizadas e Resultados Atingidos

Atividade: Avaliacao dos recursos existentes nas Autoridades Municipais
Resultados: Existéncia de dados sobre os recursos materiais € humanos

1 1 ’ existentes em cada Autoridade Municipal
Base pro- PED 2011-2030; Implementacido do Programa do Governo
gramatica: (ponto 6.2)
Base legal: Organica MAE (DL 49/2023)

O Ministério da Administracdo, através da
Dire¢ao-Geral da Descentralizacao e do Gov-
erno Local (DGDGL), da Dire¢do-Geral da
Simplificacdo e Modernizacdo da Adminis-
tracao Local (DGSMAL) e Direcao-Geral do

Desenvolvimento Local (DGDL) realizaram
um inventario sobre 0Os recursos materiais
(mesas, cadeiras, veiculos, edificios, etc.)
e sobre os recursos humanos existentes em

cada Autoridade Municipal.

Assisténcia técnica as Autoridades Municipais para a prepa-

Atividade:

racdo dos planos de desenvolvimento municipais (inclui

Autoridade Administrativa de Atatro)

Elaboracdo de manual sobre elabora¢do do Plano de Desen-

Resultados:

12

Base pro-

gramatica: (ponto 6.2)

Base legal:

O Plano de Desenvolvimento Municipal é
o instrumento de gestdo da Autoridade Mu-
nicipal destinado ao planeamento estratégi-
co do desenvolvimento econdmico-social
do territério municipal, criado e previsto
legalmente no Estatuto das Autoridades
Municipais (DL 3/2016).

O Ministério da Administracdo Estatal
tem o objetivo de dotar cada Autoridade

Municipal do respetivo Plano de Desen-

volvimento Municipal e formacao profissional aos dirigentes,
chefias e técnicos de planeamento estratégico

PED 2011-2030; Implementa¢@o do Programa do Governo

Organica MAE (DL 49/2023); Estatuto das Autoridades Mu-
nicipais (DL 3/2016)

volvimento Municipal, pelo que realizou
e vai continuar a realizar varias ativi-
dades de assisténcia técnica as Autori-
dades Municipais, para que estas atinjam

aquele objetivo.

Para o efeito, a Dire¢do-Geral do Desen-
volvimento Local (DGDL) desenvolveu
e preparou um manual sobre a elabo-
racdo do Plano de Desenvolvimento

Municipal assim como realizou, junto



de cada Autoridade Municipal, sessoes
de formacdo profissional sobre a elab-

oracdo dos referidos planos, dirigidas

aos dirigentes, chefias e funcionérios
responsaveis pela area do planeamento

estratégico municipal.

Assisténcia técnica as Autoridades Municipais para a prepa-

Atividade:

racdo dos planos municipais de formagao anual dos recursos

humanos (inclui Autoridade Administrativa de Atairo)

1 3 Resultados:

Base pro-

gramatica: (ponto 6.2)

Base legal:

O Plano Municipal de Formacido Anual
dos Recursos Humanos € o instrumento de
gestdo da Autoridade Municipal destinado
a identificar e planear as acOes de capaci-
tacdo e formacdo profissional dos recursos
humanos da Autoridade Municipal, criado
e previsto legalmente no Estatuto das Au-
toridades Municipais (DL 3/2016).

Embora este plano seja obrigatorio por lei

(desde 2016), nunca nenhum foi elaborado e

aprovado por uma Autoridade Municipal (ou

Inventariacao das necessidades de formacao profissional dos
recursos humanos das Autoridades Municipais

PED 2011-2030; Implementac@o do Programa do Governo

Estatuto das Autoridades Municipais (DL 3/2016); Organica
MAE (DL 49/2023);

Administracdo Municipal), até a presente data.
O Ministério da Administracao Estatal tem
0 objetivo concretizar esta obrigacdo legal
e dotar cada Autoridade Municipal do res-
petivo plano. A Direcdo-Geral da Descen-
tralizacdo e do Governo Local (DGDGL) e
a Direcdo-Geral da Simplificacdo e Mod-
ernizagdo da Administracdo Local estdo a
trabalhar com cada Autoridade Municipal
na identificacdo das principais necessi-
dades de formacao profissional dos respe-

tivos recursos humanos.
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Relatorio sobre as Principais Actividades
Realizadas e Resultados Atingidos

Orientacgado e coordenacdo politica e assisténcia técnica as
Autoridades Municipais no planeamento anual de atividades,
investimentos e orcamentacao (inclui Autoridade Administra-
tiva de Atauro)

Atividade:

Planos de acdo anual, orcamentos municipais e planos de
investimento municipal harmonizados com as orientagdes €

Resultados:

14

prioridades politicas do IX Governo Constitucional e con-

formes as alteracOes legislativas e regulamentares aplicaveis
as Autoridades Municipais

Base pro-
gramatica:

Base legal:

Todos os anos 0 Ministro da Administracao
Estatal desempenha um papel proativo na
orientacdo politica dos Presidentes das Au-
toridades Municipais € na coordena¢do da
preparacdo dos planos de acdo anual, das
propostas de orcamento municipal e planos
de investimento municipal, das Autoridades

Municipais (incluindo Atatiro).

Implementag@o do Programa do Governo (ponto 6.2)

Estatuto das Autoridades Municipais (DL 3/2016); Organica
MAE (DL 49/2023);

Os servigos do ministério, em particular a
Direcdo-Geral dos Servico Corporativos
(DGSC) e a Direcao-Geral da Descentral-
izagdo e do Governo Local (DGDGL) pres-
tam assisténcia técnica as Autoridades Mu-

nicipais na preparagao dos referidos planos.



Intervencdo legislativa para criagdo da Autoridade Adminis-

Criagdo da Autoridade Administrativa de Atadro, pessoa

Atividade: trativa de Atadro
Resultados:
1 5 Atatiro)
Base pro-
gramatica:

Base legal:

A 4.7 alteracdo a Lei da Divisdo Adminis-
trativa do Territério (dezembro de 2023),
extinguiu a divisdo administrativa territori-
al correspondente a0 municipio de Ataidro
e, em substituicdo, criou uma nova divisao

de primeiro escaldo denominada “Atatro”.

Era necessario criar a nova entidade admin-
istrativa responsavel pelas tarefas publicas
de administracdo e infraestrutura¢ao daque-
le territorio (considerando que responsabili-

dade pelo desenvolvimento econdémico esta

coletiva publica (e extin¢gdo da Administracdo Municipal de

Implementagdo do Programa do Governo (ponto 6.2)

Constituicdo da Republica; Organica MAE (DL 49/2023)

atribuida a Zona Especial de Economia So-

cial de Mercado).

Assim, sob proposta do Ministro da Ad-
ministracdo Estatal, o Conselho de Minis-
tros aprovou o Decreto-lei n.° 82/2023, de
23 de agosto, que cria a Autoridade Ad-
ministrativa de Atadro, uma nova pessoa
coletiva publica, dotada de autonomia ad-
ministrativa, financeira e patrimonial, su-
jeita a superintendéncia e tutela do Minis-
tro da Administracdo Estatal, e que integra

a administracdo indireta do MAE.
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Relatorio sobre as Principais Actividades
Realizadas e Resultados Atingidos

Atividade:

Nomeagao dos membros do Conselho Geral, da Autoridade

Administrativa de Atataro

Resultados:

16

Base pro-
gramatica:

Base legal:

A Autoridade Administrativa de Atadro
integra um Orgdo colegial, denominado
Conselho Geral, com fung¢des deliberativas
em varias matérias, criticas para o regular

funcionamento da instituicao.

O 6rgao € composto pelos Chefes de Suco
e por 10 representantes da sociedade civil,
da Ilha de Atauro: (i) dois representantes

dos antigos combatentes da libertacao na-

cional; (i1) duas representantes das mul-

Implementagdo do Programa do Governo (ponto 6.2)

DL 82/2023, de 23/11 — Autoridade Administrativa de Atatro

heres de Atatro; (iii) dois representantes
da juventude de Atatro; (iv) dois repre-
sentantes das confissoes religiosas implan-
tadas em Atadro; e (v) dois representantes
do setor privado da economia com ativi-

dade econdmica em Atatro.

O Ministro da Administra¢do Estatal nome-
ou as referidas personalidades, por despacho,

publicado em Jornal da Republica.




Elaboracgao e aprovacdo do regulamento de organizagdo e

Atividade:
Atadro

17 Resultados:

Base pro-

gramatica: (ponto 6.2)

Base legal:

O Conselho Geral da Autoridade Adminis-
trativa de Atadro aprovou o regulamento de
organizacdo e funcionamento da autoridade,
um regulamento fundamental para o fun-
cionamento da institui¢do, designadamente

porque cria os servigos da autoridade.

funcionamento dos servi¢os Autoridade Administrativa de

Estdo criados e em funcionamento todos os servigos da Au-
toridade Administrativa de Atatro

PED 2011-2030; Implementacdo do Programa do Governo

DL 82/2023, de 23/11 — Autoridade Administrativa de Atatdro

Esse diploma iniciou a producdo dos seus
efeitos juridicos com a homologagdo re-
alizada pelo Diploma Ministerial n.° 42
/2024, de 5 de Junho, aprovado pelo Minis-

tro da Administracdo Estatal.

A Autoridade Administrativa de Atatro é

composta de 12 servigos.
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Relatdrio sobre as Principais Actividades
Realizadas e Resultados Atingidos

Nomeacdo e posse dos dirigentes da Autoridade Administrati-

Estdo nomeados e em fungdes todos os dirigentes da Autori-

Implementagdo do Programa do Governo (ponto 6.2)

Atividade: va de Atatro
1 8 Resultados: dade Administrativa de Atadro
Base pro-
gramatica:
Base legal:

Criada a nova entidade Autoridade Admin-
istrativa de Atadro e criados os respetivos
servicos, procedeu-se ao provimento dos
cargos de Presidente da Autoridade, dos 3

secretarios e dos 11 diretores de servicos.

O Ministro da Administracdo Estatal, 6rgao
competente para a nomeacgdo dos referidos
dirigentes, promoveu o complexo processo
de selecdo, nomeacao, publicacio dos res-

petivos despachos no Jornal da Republica,

Atividade: de Atatiro
1 9 Resultados: Em curso

Base pro-

gramatica:

Base legal:

Nos termos do Decreto-lei n.° 82/2023, de
23 de agosto, que cria a Autoridade Ad-
ministrativa de Atadro, o provimento dos
chefes de departamento dos servigos, € re-
alizado pela Comissao da Funcao Publica,
de acordo com o regime geral de provi-
mento de cargos de dire¢do e chefia na

Administracdo Publica.

DL 82/2023, de 23/11 — Autoridade Administrativa de Atadro

e organizagdo das cerimonias de tomada de

posse dos mesmos.

Por fim, regista-se também que a rapida
execucdo dos varios atos publicos de to-
mada de posse foi possivel devido a co-
laboracdo do Secretario de Estado dos
Assuntos da Toponimia e Organizagdo
Urbana que presidiu a vérias tomadas de
posse, em representacdo do Ministro da

Administracao Estatal.

Nomeacao e posse das chefias da Autoridade Administrativa

Implementagdo do Programa do Governo (ponto 6.2)

DL 82/2023, de 23/11 — Autoridade Administrativa de Atadro

A Comissao da Funcdo Publica iniciou
e tem em curso procedimentos de recru-
tamento e selecdo e /ou de nomeagdo em
substituicdo das chefias da Autoridade

Administrativa de Atauro.



Preparativos da instalagdo dos novos titulares dos 6rgdos da

Atividade:

RAEOA - Regido Administrativa de Oe-cusse Ambeno e

organizacao das respetivas cerimodnias de posse

20 Resultados:

Base pro-

gramatica: (ponto 6.2)

Base legal:

A Lein.? 18/2023, de 30 de novembro, pro-
cedeu a 3.* alteracdo a Lei n.° 3/2014, de 18
de junho, que cria a Regido Administrativa
Especial de Oe-Cusse Ambeno (RAEOA).

O Primeiro-Ministro incumbiu o Ministro
da Administracdo Estatal de assegurar os
preparativos para a tomada de posse e para
a instalacdo dos novos titulares dos car-

gos dirigentes da RAEOA, em especial a

7.1.2. Sucos

Atividade:

Resultados:
21

Base pro-
gramatica:

Base legal:

Sob proposta do Ministro da Administracao
Estatal, o Conselho de Ministros aprovou o
Decreto-lei n.° 81/2023, de 11 de outubro,
que cria em cada Suco (total de 461 Sucos)

o Servi¢o de Administracdo do Suco, com-

Novo Presidente da RAEOA e secretéarios regionais empossa-
dos e em fungdes, com transi¢do de pastas assegurada

PED 2011-2030; Implementacido do Programa do Governo

Estatuto das Autoridades Municipais (DL 3/2016)

instalagao do novo Presidente e dos novos

secretarios regionais.

A missdo foi executada por uma equipa ad
hoc criada para esse fim, composta por vari-
os técnicos do MAE, incluindo o Director
da Unidade de Coordenagdo de servigos ad-
ministrativos da RAEOA e da Autoridade
Administrativa de Atatro, sob a direcao do

Ministro da Administragao Estatal

Intervencao legislativa para criacdo do Servico de Adminis-
tracdo do Suco

Criacdo do Servi¢o de Administragao do Suco, em 461 Sucos

Implementagdo do Programa do Governo (ponto 6.2)

Lei dos Sucos (Lei 9/2016)

posto pelo Secretario da Administracdo do
Suco, Oficial de Administracdo do Suco,
Oficial de Finangas do Suco e Oficial de

Assuntos Sociais do Suco.
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Relatorio sobre as Principais Actividades
Realizadas e Resultados Atingidos

Atividade:

Intervencdo legislativa sobre os Recursos Materiais e Incen-

tivos Financeiros das Liderangas Comunitérias

Resultados:

22

Base pro-
gramatica:

Base legal:

Sob proposta do Ministro da Administragdao
Estatal, o Conselho de Ministros aprovou o
Decreto-lei n.° 81/2023, de 11 de outubro,
que realiza a 3.* alteracdo ao Decreto-Lei
n.° 6/2014, de 26 de fevereiro, sobre os Re-
cursos Materiais e Incentivos Financeiros

das Liderancas Comunitarias.

A alteracdo ao Decreto-Lei n.° 6/2014 pro-

cedeu ao aumento do valor do incentivo fi-

Aumento do incentivo financeiro aos Sucos para pagamento
de remuneracgdes

Implementagdo do Programa do Governo (ponto 6.2)

Lei dos Sucos (Lei 9/2016); DL 6/2014

nanceiro atribuido pelo Estado aos Sucos,
permitindo-lhes suportar os custos com as
remuneracdes dos recursos humanos do

novo Servico de Administracao do Suco.

O diploma introduz um mecanismo de
pagamento de ajudas de custo aos lideres
comunitarios quando mobilizados para
atividades realizadas pela administracao

central.




Atividade:

Assisténcia técnica aos Sucos para o recrutamento do

secretario e dos oficiais do Servi¢o de Administra¢do do Suco

Resultados:

23

Base pro-
gramatica:

Base legal:

A criacdo do novo Servigo de Administracido
do Suco, obrigou todos os Sucos (461) a
iniciarem processos de recrutamento € no-
meagdo de novas pessoas para exerceram as
fungdes de Secretdrio da Administracdo do
Suco, de Oficial de Administragdo do Suco,
de Oficial de Finangas do Suco e de Oficial

de Assuntos Sociais do Suco.

Considerando o0s escassos recursos hu-

manos e materiais e as limitagdes de con-

Preenchimento dos cargos de secretério e dos oficiais do
Servi¢o de Administracdo do Suco

Implementagdo do Programa do Governo (ponto 6.2)

Lei dos Sucos (Lei 9/2016)

hecimentos sobre legislacdo e procedimen-
tos aplicaveis ao recrutamento de recursos
humanos, nos Sucos, o Ministério da Ad-
ministragdo, através da Direcdo-Geral
da Descentralizagdo e do Governo Local
(DGDGL) e sob a monitorizagao do gabi-
nete do Vice-Ministro da Administracao
Estatal, asseguraram a prestagdo de as-
sisténcia técnica aos Sucos, designada-
mente através da elaboracdo de manuais e

distribuicao pelos Sucos.

15
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Relatdrio sobre as Principais Actividades
Realizadas e Resultados Atingidos

Atividade:

Intervencdo legislativa para regulamentac¢do do Plano de De-

senvolvimento Comunitario dos Sucos

Estdo definidas as regras para os Sucos iniciarem a elabo-

Resultados:

24

Base pro-
gramatica:

Base legal:

A Lei dos Sucos, Lei n.° 9/2016, de 8 de
julho, prevé que os 6rgdos dos Sucos sdo
responsaveis pela elaboragdo, aprovagao e
execucdo dos respetivos Planos de Desen-
volvimento Comunitario, os quais definem
um conjunto de estratégias de desenvolvi-
mento econémico, social e ambiental das
comunidades locais, tendo em vista a pro-
gressiva melhoria da qualidade de vida dos

seus membros.

Atividade:

racdo, aprovacgdo e execucao dos respetivos Planos de Desen-
volvimento Comunitario

Implementagdo do Programa do Governo (ponto 6.2)

Lei dos Sucos (Lei 9/2016)

Sob proposta do Ministro da Administracao
Estatal, o Conselho de Ministros aprovou o
Decreto-Lei n.° 4/2024, de 17 de janeiro, so-
bre o Planeamento de Desenvolvimento Co-
munitario, diploma que estabelece as regras
sobre os principios conformadores do plan-
eamento comunitario e os requisitos de con-
teado e as regras de procedimento na elabo-
racdo, aprovacdo e execucao dos Planos de

Desenvolvimento Comunitario, dos Sucos.

Assisténcia técnica aos Sucos na elaboracdo dos Planos de

Desenvolvimento Comunitario

Resultados:

25

Base pro-
gramatica:

Base legal:

Com a aprovacdo do quadro regulamentar
de elaboragdo, aprovacdo e execucdo dos
Planos de Desenvolvimento Comunitério
dos Sucos, o Ministério da Administracao
Estatal, tem o objetivo de dotar cada Suco
do respetivo Plano de Desenvolvimento Co-

munitario.

Elaboracdo de manual sobre elaboracdo do Plano de Desen-
volvimento Comunitéario

Implementagdo do Programa do Governo (ponto 6.2)

Lei dos Sucos (Lei 9/2016); DL 4/2024

Para o efeito, a Direcdo-Geral do Desen-
volvimento Local (DGDL) desenvolveu e
preparou um manual sobre a elaboragdo do
Plano de Desenvolvimento Comunitario,
para distribui¢do pelos Sucos, e esta a re-
alizar, junto dos Sucos, sessoes de formacao
profissional sobre a elaboracao, aprovacgdo e

execug¢do do referido plano.



7.1.3. Fundo Especial de Desenvolvimento de Atadro (FEDA)

Decreto-lei de regulamentacdo do Fundo Especial de Desen-

volvimento de Atadro (FEDA)

Atividade:

26 Resultads interno do FEDA
Base pro-
gramatica: (ponto 6.2)

Base legal:

O Fundo Especial de Desenvolvimento de
Atadro (FEDA) foi criado FEDA pela Lei
n.° 1/2022, de 3 de janeiro, que aprovou o
Orcamento Geral do Estado de 2022, tendo
fundo como finalidade financiar projetos de
infraestruturas em Atatro, designadamente
nas areas das comunicacdes € transportes,
agua, saneamento, energia, agricultura, ed-
ificios publicos, assim com financiar pro-

gramas de formacao profissional.

O modelo inicial de governacdo e de fun-

cionamento do FEDA ndo produziu os re-

sultados esperados: o desenvolvimento e o

Reestruturagao do modelo de organizacdo e de funcionamento

PED 2011-2030; Implementac@o do Programa do Governo

Lei OGE 2022; Organica MAE (DL 49/2023)

financiamento de novas infraestruturas em
Atatiro, por forma a resolver as muitas ne-

cessidades da respetiva populagdo.

Sob proposta do Ministro da Adminis-
tracao Estatal, o Conselho de Ministros
aprovou o Decreto-lei n.° 83/2023, de 23
de novembro, que estabelece a nova regu-
lamentacdo do Fundo Especial de Desen-
volvimento de Ataidro (FEDA), realizando
este diploma uma importante e necessaria
reforma do modelo de governagdo e de
funcionamento do fundo, garantindo este

realiza os seus objetivos.
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Relatorio sobre as Principais Actividades
Realizadas e Resultados Atingidos

Aprovacdo de financiamento para novos projetos de in-

Pela primeira vez, em 2024, o FEDA aprovou o financiamento

de projetos de infraestruturas, da Autoridade Administrativa

PED 2011-2030; Implementacdo do Programa do Governo

Lathatifocite: fraestruturas em Atadro
Resultados:
27 de Ataudro
Base pro-
gramatica: (ponto 6.2)

Base legal:

Uma das inovagdes do novo modelo de
governacgdo e de funcionamento do FEDA
foi a clarificacd@o das func¢des do fundo, ser
exclusivamente uma entidade financiado-
ra, € os donos dos projetos, as varias enti-
dades publicas.

Assim, a Autoridade Administrativa de
Atauro apresentou ao FEDA, e o respetivo

Conselho Geral (¢ membro do 6rgdo, o Min-

istro da Administragdo Estatal) aprovou, o

Lei OGE 2024; DL 83/2023

financiamento de projetos de constru¢do de
2 novas estradas, 1 projeto de reabilitagdo
de uma escola e 1 projeto de reabilitacdo
de edificio para instalacdo da loja Balkaun
Uniko, projetos cuja construcdo terd inicio
durante o ano de 2024, em Atatro.

Regista-se aqui um marco histérico, pois
¢ a primeira vez, em 2024, que o FEDA
aprova o financiamento de projetos de in-

fraestruturas.




7.1.4. Balkaun Uniko

Aprovacdo de contrato administrativo interorganico entre o

Atividade:

Ministro da Justica e o Ministro da Administracdo Estatal,

para implementacdo do projeto “Balkaun Uniko”

Resultados:

28

Base pro-

gramatica: (ponto 6.2)

Base legal:

O projeto governamental de “‘one-stop-
shop”, foi denominado “Balkaun Ijniko”, e
tem por objetivo aproximar a Administrag@o
Publica da populagao, através do estabelec-
imento de uma rede nacional de escritdri-
os de atendimento ao publico, permitindo
um maior e melhor acesso a prestacao de

servigos publicos de interesse geral.

O Balkaun Uniku é uma inovacdo funda-

mental para Timor-Leste, pois promove a

Escritérios do Balkaun Uniko prestam servicos de registo e
identificagdo civil e registo criminal as populagdes locais

PED 2011-2030; Implementacido do Programa do Governo

Organica MAE (DL 49/2023)

descentralizacdo dos servicos publicos, ga-
rantindo que estes sejam prestados de for-
ma mais proxima e acessivel aos cidadaos
a nivel local. Trata-se de uma iniciativa
do Governo para melhorar a prestacdo de
servicos publicos e proporcionar um aten-
dimento mais eficiente aos cidaddos. No ed-
ificio do Balkaun Uniku, € possivel aceder
a diversos servigcos que anteriormente nao
estavam disponiveis, o que permite poupar

tempo e dinheiro. Desta forma, pretende-se
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Relatdrio sobre as Principais Actividades
Realizadas e Resultados Atingidos

beneficiar a comunidade e responder as ne-
cessidades dos cidadados, contribuindo pos-

itivamente para a sociedade.

As unidades do Balkaun Uniku contin-
uardo a evoluir e a melhorar constante-
mente a qualidade dos servicos presta-
dos. A oferta de servigos serd ampliada
em quantidade e aperfeicoada em qual-
idade, com um atendimento ao cidadao
mais eficiente e eficaz. Além disso,
havera uma énfase crescente na transfor-
macgao digital. Com o tempo, o Balkaun

Uniku tornar-se-4 um ponto central de at-

endimento que englobarda administragcdo

governamental, sadde, educagdo, abas-
tecimento de dgua e saneamento, mobi-

lidade urbana e conservacao ambiental.

Para a implementacao do projeto, o Minis-
tro da Administracdo Estatal e o Ministro
da Justica, assinaram um contrato admin-
istrativo interorgénico, através do qual, sdo
prestados, nas lojas de atendimento ao pu-
blico Balkaun Ijniko, em todo o territério
nacional, os servigos de registo de nasci-
mento; emissdo de certidio de nascimen-
to; emissdo de certiddo de registo crim-
inal; emissdo do Bilhete de Identidade; e

emissao de Passaporte Comum.




Atividade:

Balkaun Uniko
2 9 Resultados: 2004
Base pro-
gramatica: (ponto 6.2)

Base legal:

A construcdo e instalacdo da rede nacional
de escritorios Balkaun Uniko é promovi-
da pelo Governo, através do Ministério da
Administracao Estatal, e em particular, da
Dire¢ao-Geral da Simplificacdo e Modern-
izacdo da Administragdo Local e da Autor-

idade Municipal de cada territdrio.

Porém, alguns escritérios de Balkaun Un-
iko sd@o construidos e/ou instalados em con-
junto com parceiros de cooperacao, instala-
do em colabora¢do com a UNDP — United
Nations Development Programme. E 0 caso

do Balkaun Uniko de Manatuto, inaugura-

Construgdo, instalagdo e funcionamento dos escritdrios

Escritérios Balkaun Uniko em Liquica, Manatuto e Dili em

PED 2011-2030; Implementac@o do Programa do Governo

Organica MAE (DL 49/2023)

do em Abril de 2024, e que no proprio dia
da inauguracao, emitiu certidoes de nasci-
mento e passaportes a cidaddos de Mana-
turo, entregues pessoalmente pelo Primei-
ro-Ministro na ceriménia de inauguracao.

O Balkaun Uniko de Liquiga ja esta insta-
lado pela UNDP, mas ainda ndo esti em

funcionamento.

O Balkaun Uniko de Dili, sera con-
struido e/ou instalado pela Autoridade
Municipal de Dili e colaboracdao com a
UCCLA-Uniao das Cidades Capitais de

Lingua Portuguesa.
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Relatorio sobre as Principais Actividades
Realizadas e Resultados Atingidos

7.1.5. Portal Municipal

Atividade:
Resultados: ,
novos conteddos
30 Base pro-
gramatica: (ponto 6.2)

Base legal:

O “Portal Municipal” € um website (
https://portal.municipio.gov.tl/) que
reine informacdao de cada municipio,
de acesso publico e gratuito, conten-
do dados e informacdes sobre os bens
e servicos prestados pelos oOrgdos e
servicos da Administragdo Local, so-
bre investimentos publicos realizados

em cada Municipio, legislacao relevante

para a Administracdo Local, etc.

Reabilitagdo do Portal Municipal

Portal Municipal em funcionamento, com nova imagem e

PED 2011-2030; Implementaciao do Programa do Governo

Orgéanica MAE (DL 49/2023); Decreto Governo 5 /2021 —
Portal Municipal

O Ministério da Administracdao Estatal,
através da Direcdo-Geral da Simplifi-
cacdo e Moderniza¢do da Administragdo
Local e em colaboragcio com a UNDP
— United Nations Development Pro-
gramme, reabilitaram o website, com

novo layout e novos conteddos.




Atividade: Criagdo do Centro de Modernizagdo Administrativa
Projecto do Centro de Modernizacao Administrativa aprovado
Resultados: .. ~
3 1 e lancamento da primeira pedra para a construgao.
Base pro- PED 2011-2030; Implementacdo do Programa do Governo
gramatica: (ponto 6.2)

Base legal: Organica MAE (DL 49/2023)

A criacdo do Centro de Modernizacdo Ad-
ministrativa desempenhara um papel funda-
mental na lideranca das reformas institucio-
nais e na partilha de conhecimentos. Servira
como centro de investigacdo, formacgao e
inovacdo, oferecendo informagdes valiosas
para melhorar a eficiéncia e eficicia ad-
ministrativa a todos os niveis. O Centro de

Modernizacdo Administrativa € uma inicia-

tiva do Ministério da Administragdo Estatal,
através da Direcao-Geral da Simplificacdo e
Modernizacdo da Administracdo Local em

colaboracdo com a UNDP — United Nations

Development Programme.
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Relatorio sobre as Principais Actividades
Realizadas e Resultados Atingidos

7.2. DESENVOLVIMENTO LOCAL E COMUNITARIO

Intervencao legislativa para reforma do Programa Nacional de

AT Desenvolvimento dos Sucos (PNDS)

Resultados: Integracdo nas Autoridades Municipais das estruturas munici-
32 *  pais e de posto administrativo do PNDS.

Base pro- Extin¢ao do subprograma UKL / UNP — Uma ba Ema Kbiit

gramatica: Laek / Uma Naroman ba Povu

Base legal:

Envolvimento dos Chefes de Suco no PNDS

Implementagdo do Programa do Governo (ponto 6.2)

Organica MAE (DL 49/2023)

Sob proposta do Ministro da Administracao
Estatal, o Conselho de Ministros aprovou
o Decreto-lei n.° 2/2024, de 17 de Janei-
ro, que realiza a quinta alteragao ao Decre-
to-Lei n.° 8/2013, de 26 de junho, sobre o
Programa Nacional de Desenvolvimento
dos Sucos (PNDS).

A interven¢do legislativa introduz refor-
mas importantes no funcionamento do

PNDS, designadamente: (i) determina

ser obrigatdria a auscultacdo dos Chefes

de Sucos antes da aprovagdo dos investi-
mentos a financiar através do PNDS; (ii)
a prestacdo de informagdo aos Chefes de
Suco sobre a execucdo dos projetos, por
parte das Estruturas de Suco do PNDS; (iii)
harmoniza o regime de aprovisionamento
de bens e servicos para a execugao de pro-
jetos financiados pelo PNDS com o dispos-
to no Regime Geral do Aprovisionamento;
(iv) extingue o subprograma de construcao
de habitacao social UKL / UNP — Uma ba
Ema Kbiit Laek / Uma Naroman ba Povu.




Regulamentacdo do procedimento de selec@o de projetos a

Atividade:

financiar pelo Estado através do Programa Nacional de Desen-

volvimento dos Sucos (PNDS)

3 3 Resultados:

Base pro-
gramatica:

Base legal:

Procedimento de identificac@o, planeamento e selecio dos
projetos mais simplificado, eficiente e transparente

Implementagdo do Programa do Governo (ponto 6.2)

Organica MAE (DL 49/2023)

Implementagdo do Programa do Governo (ponto 6.2)

Organica MAE (DL 49/2023)

No ambito da reforma do Programa Na-
cional de Desenvolvimento dos Sucos
(PNDS), o Ministro da Administracao

Estatal aprovou o Diploma Ministerial n.

19/2024, de 6 de marco, que estabelece no-

vos procedimentos de identificagdo, plane-

amento e selecdo dos projetos de pequenas
infraestruturas coletivas a subsidiar pelo
PNDS, desde o nivel da aldeia, Suco, Pos-
to Administrativo, Autoridade Municipal e
coordenacdo, a nivel nacional, com o Sec-
retariado Técnico do PNDS.
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7.3. HIGIENE, ORDEM PUBLICA E TOPONIMIAO

T 4 Y

Atividade:

Higiene e Ordem Piblica (1.* alteracdo ao Decreto-Lei n.°

33/2008, de 27 de agosto);

Resultados:

34

Base pro-
gramatica:

Base legal:

Implementagdo do Programa do Governo (ponto 6.2)

Organica MAE (DL 49/2023)

Implementagdo do Programa do Governo (ponto 6.2)

Organica MAE (DL 49/2023)

Sob proposta do Ministro da Administracao
Estatal, o Conselho de Ministros aprovou o
Decreto-Lei n.° 3/2024, de 17 de Janeiro,
que realiza a primeira alteragdo ao Decre-
to-Lei n.° 33/2008, de 27 de agosto, sobre

Higiene e Ordem Publica.

A intervengdo legislativa destina-se a at-
ualizar o diploma a evolucdo verificada
ao nivel dos modelos de organizagdo e
de funcionamento da administra¢ao local
e clarificar o regime contraordenacional
aplicavel as infracdes em matéria de hi-

giene e ordem publica.



Atividade:

Desocupacio de vias publicas, espagos publicos e terrenos do

Estado, ilegalmente ocupados por particulares

Resultados:

35

Base pro-
gramatica:

Base legal:

O Secretario de Estado dos Assuntos da
Toponimia e Organizacdo Urbana organ-
izou e realizou, em colaboracdo com a
Autoridade Municipal de Dili, a PNTL —
Policia Nacional de Timor-Leste e a Poli-
cia Militar (F-FDTL) e representantes da
Direcao-Geral de Terras e Propriedades,
intervengdes em varios espacgos publicos
da cidade de Dili, destinados: (i) a desocu-

pacdo e limpeza de espacos publicos ile-

galmente ocupados por comerciantes; (ii)

Aplicacdo da legislagc@o sobre ocupacio e utilizagdo dos es-
pacos publicos e iméveis do Estado

Implementagdo do Programa do Governo (ponto 6.2)

Organica MAE (DL 49/2023)

transferéncia de vendedores ambulantes
para os mercados municipais, designada-
mente de Manleuana e Taibessi; (iii) des-
impedimento e/ou regularizacdo de vale-
tas de escoamento de aguas residuais e/ou
pluviais ilegalmente destruidas e/ou ob-
struidas por particulares; (iv) demoli¢do
de construcdes ilegais realizadas por par-
ticulares em espacos publicos, terrenos
do Estado ou imdveis situados em zonas

classificadas como protegidas.
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Atividade:

Projeto de Gestao dos Residuos Sdlidos Urbanos de Dili

Aquisi¢do de equipamentos modernos € mais capazes para

Resultados:
de Dili

36

Base pro-
gramatica:

Base legal:

A Autoridade Municipal de Dili, sob a super-
vis@o do Ministro da Administracdo Estatal,
estd a dar continuidade a implementagao
do projeto de gestdo dos residuos solidos
urbanos de Dili, previsto na Resolug¢ao do
Governo 32/2016, de 5 de outubro.

O Estado Timorense tem execucao, des-

de 2022, trés contratos publicos: (i) para

recolha, transporte e tratamento de residuos sdlidos urbanos

Implementag@o do Programa do Governo (ponto 6.2)

Organica MAE (DL 49/2023)

fornecimento de veiculos, maquinas e eq-
uipamentos de recolha e transporte dos
residuos so6lidos urbanos e para a gestao
do aterro sanitario de Tibar; (ii) para a
prestacao de servicos de recolha e trans-
porte dos residuos sdlidos urbanos de Dili;
(iii) para o design, construcao e operacao
da lixeira de Tibar (e conversdo em aterro
sanitario).




7.4. AREA ELEITORAL

Atividade:

Realizagdo das elei¢cdes para os 6rgaos dos Sucos em 2023

(451 Sucos) e em 2024 (10 Sucos)
Continuagdo do funcionamento democrético e regular dos

Resultados:
37

Base pro-
gramatica:

Base legal:

A Lei dos Sucos (Lei n.° 9/2016, de 8 de
julho) prevé um regime de eleicdo direta
dos Chefes de Suco, Chefes de Aldeia, e
dos Delegados/as para o Conselho de Suco
e um regime de eleicdo indireta para os
representantes da juventude ao Conselho

de Suco e para o Lian-na’in.
p

Sucos: elei¢do das liderangas comunitarias e demais membros
dos 6rgaos dos Sucos para novos mandatos

Implementagdo do Programa do Governo (ponto 6.2)

Lei dos Sucos (Lei 9/2016)

No final de 2023 cessaram os mandatos dos
titulares € membros dos 6rgaos de 452 Su-

cos (existem 461 Sucos).

Conforme previsto na Lei dos Sucos, sob
proposta do Ministro da Administragdo

Estatal, o Conselho de Ministros aprovou
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o Decreto do Governo n.° 9/2023, de 16
de agosto, que fixou a data de 28 de ou-
tubro de 2023, para a eleicdo dos Chefes
de Suco, Chefes de Aldeia e Delegados/
as das aldeias ao Conselho de Suco, 13 de
novembro, quando necessaria a realiza¢do
de uma segunda votacdo para a elei¢do do
Chefe de Suco, e 8 de novembro, para a
eleicdo dos representantes da juventude e

do Lian-na’in para os Conselhos de Suco.

As eleicoes realizaram-se nas datas marca-
das e todos os processos de votacdo decor-

rera com normalidade.

Em abril de 2024 cessaram os mandatos
dos titulares e membros dos 6rgdos dos

restantes 10 Sucos.

Sob proposta do Ministro da Adminis-
tracdo Estatal, o Conselho de Ministros
aprovou o Decreto do Governo n.° 3/2024,
de 25 de margo, que fixou a data de 27 de
abril de 2024, para a eleicdo dos Chefes de
Suco, Chefes de Aldeia e Delegados/as das
aldeias ao Conselho de Suco, 13 de maio,
quando necessdria a realizacdo de uma se-

gunda votacdo para a eleicdo do Chefe de

Suco, e 8 de maio, para a elei¢cao dos repre-
sentantes da juventude e do Lian-na’in para
os Conselhos de Suco.

As elei¢des realizaram-se nas datas marca-
das e todos os processos de votacao decor-

rera com normalidade.

O STAE - Secretariado Técnico da Ad-
ministracdo Eleitoral — prestou assisténcia
logistica, administrativa e técnica aos Su-
cos, disponibilizando todos os materiais
necessarios a realizacdo das elei¢des - bo-
letins de voto, urnas, computadores, etc. —,
realizou formagao profissional aos titulares
e membros dos 6rgdos dos Sucos e demais
pessoal sobre regras eleitorais legais e reg-
ulamentares aplicaveis, procedimentos de
votacgdo, etc, e realizou atividades de edu-
cacdo civica eleitoral junto das populacoes.
A DNAAS - Diregao Nacional de Apoio a
Administracdo dos Sucos, do MAE — par-
ticipou também nas atividades de assistén-

cia técnica aos Sucos.

O Vice-Ministro da Administragdo Estatal
acompanhou no terreno os preparativos

para a realizacdo das elei¢des.



Atividade:

3 8 Resultados:

Base pro-
gramatica:

Base legal:
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Aprovacao dos modelos de formularios de boletim e voto
e outros documentos de apoio ao processo eleitoral para os
orgaos dos Sucos

Uniformidade de procedimentos, maior eficiéncia, transparén-
cia e integridade do processo eleitoral dos Sucos

Implementagdo do Programa do Governo (ponto 6.2)

Lei dos Sucos (Lei 9/2016)

Implementagdo do Programa do Governo (ponto 6.2)

Organica MAE (DL 49/2023)

Com o objetivo de assegurar a uniformi- Assim, 0 Ministro da Administragdo Es-
dade de procedimentos no processo eleit- tatal aprovou o Diploma Ministerial N.°
oral para os orgaos dos Sucos e, em con- 39/ 2023 de 15 de setembro, que aprova as
sequéncia, maior eficiéncia, integridade e minutas e os formularios a utilizar no pro-
transparéncia desses processos. cesso eleitoral para os orgdos dos Sucos,

cujo desenvolvimento foi assegurado pelo
STAE- Secretariado Técnico da Adminis-

tragcao Eleitoral
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Atividade: Introdu¢do do recenseamento eleitoral biométrico
Resultados: MaloNr 1ntegr1da.1de, fiabilidade e seguranca no registo e identi-
3 9 ficacdo dos eleitores e nos processos eleitorais.
Base 1’)1'.0- Consolidacdo da democracia
gramatica:
Base legal: Implementagdo do Programa do Governo (ponto 6.6)
Organica MAE (DL 49/2023)
Orgéanica MAE (DL 49/2023)
O STAE - Secretariado Técnico da Ad- tores com dados biométricos, 0 que per-
ministracio Eleitoral — estd a desenvolver mitird um registo dos eleitores mais fidvel
melhorias informaticas destinadas a im- e integro e seguro.

plementacdo do recenseamento dos elei-
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7.5. MELHORIA DA GOVERNACAO

40

Atividade:

Resultados:

Base pro-
gramatica:

Base legal:

Intervencdo legislativa para reforma da estrutura organica do
Ministério da Administra¢do Estatal

Reestruturacao da organizacao do Ministério da Adminis-
tracao Estatal.

Implementagdo do Programa do Governo (ponto 6.6)

Organica MAE (DL 49/2023)

Sob proposta do Ministro da Administracao que estabelece a nova estrutura orgéanica do

Estatal, o Conselho de Ministros aprovou o Ministério da Administracao Estatal.
Decreto-lei n.® 49/2023, de 23 de agosto,

Reforma da estrutura interna de organizacdo e funcionamento

Atividade: do Ministério da Administracao Estatal
. Defini¢do e racionalizac¢do da estrutura de servicos do
4 1 Resultados: Ministério da Administragdo Estatal.

Base pro- ~

T Implementagdo do Programa do Governo (ponto 6.6)

Base legal: Orgéanica MAE (DL 49/2023)
Com base na nova Organica do Ministério (com a retificagdo da declaragdo de retifi-
da Administracdo Estatal, o Ministro da cacdo n.° 8/2023, de 15 de setembro, so-
Administracdo Estatal aprovou o Diploma bre a Estrutura Orgéanico-Funcional do

Ministerial n.° 38/2023, de 6 de setembro Ministério da Administragao Estatal.
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Memorando de Entendimento com o Provedor dos Direitos

Melhoria da boa governagao e protecao dos direitos humanos

na atividade dos 6rgaos e servigos do Ministério da Adminis-

Implementagdo do Programa do Governo (ponto 6.6)

pHicate Humanos e Justica
Resultados:
42 tracao Estatal
Base pro-
gramatica:
Base legal: Organica MAE (DL 49/2023)

O Ministro da Administragdo Estatal e o
Provedor dos Direitos Humanos e Justica
assinaram um Memorando de Entendi-
mento entre as duas instituicdes, destinado
a vigorar de 2024 a 2027, para a cooper-
acdo na prote¢do e promog¢ao dos direitos

humanos e para a promocao da boa gov-

ernacdo nos Orgdos, servicos e entidades
do Ministério da Administracdo Estatal,
assim como para a melhoria dos proces-
sos de mediacdo e conciliacdo de conflitos
comunitarios realizadas pelas autoridades

locais, por todo o territorio nacional.

Realizacdo de inspecdes e auditorias interna a servicos e pro-

RlLe gramas do ministério (PNDS, etc)

Resultados: Melh(.)r.la da boa governagao IlOS orgaos, servicos e entidades
4 3 do Ministério da Administragdo Estatal

Base pro-

gramatica:

Base legal:

Desde a entrada em fungdes do Ministro
da Administracdo Estatal, este vem pre-
stando especial atencdo a boa governagao
nos Orgaos, servicos do Ministério da
Administracdo Estatal e nas Autoridades

Municipais.

Para o efeito, o Ministro da Adminis-

tracdo Estatal ordenou, e o Gabinete da

Inspecdo-Geral e Auditoria (GIGA) real-
izou vérias atividades de inspecdo em ére-
as criticas, recrutamento de pessoal, uti-

lizacdo de veiculos do Estado, etc.

O programa PNDS foi também objec-
to de uma auditoria, sob a supervisdo do

Vice-Ministro da Administracao Estatal.



7.6. COOPERACAO INTERNACIONAL

44

45

Atividade:

Resultados:

Base pro-
gramatica:

Base legal:

Atividade:

Resultados:

Base pro-
gramatica:

Base legal:

Projeto de desenvolvimento agricola no municipio de Manat-
uto (cooperacdo entre MAE, Autoridade Municipal de Manat-
uto e Governo Provincial de Hunan (China)

Desenvolvimento da cultura agricola do arroz e milho e
criacdo de gado, em Manatuto

Implementagdo do Programa do Governo (ponto 6.2)

Organica MAE (DL 49/2023)

Projeto da descentralizagdo administrativa em Timor-Leste
(cooperagao entre MAE e UNDP, co-financiada pela Unido
Europeia

Apoio ao Ministério da Administragcdo Estatal, no desenvolvi-
mento do quadro legislativo e regulamentar da descentral-
izacdo administrativa e criacdo do Poder Local; capacitagdo e
formacao dos recursos humanos das Autoridades Municipais

Implementag@o do Programa do Governo (ponto 6.2)

Organica MAE (DL 49/2023)

35
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Realizadas e Resultados Atingidos

46

47

Atividade:

Resultados:

Base pro-
gramatica:

Base legal:

Atividade:

Resultados:

Base pro-
gramatica:

Base legal:

Programa PARTISIPA (cooperagao com o Governo Australi-
ano)

Assisténcia técnica as Autoridades Municipais e ao programa
PNDS

Implementag@o do Programa do Governo (ponto 6.2)

Organica MAE (DL 49/2023)

Projeto “Parceria para o reforco da governagdo urbana, in-
clusdo social e promog¢do do empreendedorismo em Dili,
Timor-Leste” (cooperacao entre Autoridade Municipal de Dili
e a UCCLA-Unido das Cidades Capitais de Lingua Portugue-
sa, co-financiada pela Unido Europeia)

Assisténcia técnica a Autoridade Municipal de Dili na 4rea do
desenvolvimento econémico, empreendedorismo, promog¢ao
da igualdade de género, gestio de espacos publicos e requali-
ficacdo de infraestruturas publicas

Implementag@o do Programa do Governo (ponto 6.2)

Organica MAE (DL 49/2023)
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49

Atividade:

Resultados:

Base pro-
gramatica:

Base legal:

Atividade:

Resultados:

Base pro-
gramatica:

Base legal:

Projeto de Infraestruturas Comunitérias para a Resiliéncia
(cooperagdo entre MAE e UNDP, financiada pelo Governo do
Japao

Apoio as comunidades de 3 municipios (Ermera, Bobonaro,
Liquica) e RAEOA na construcdo e reabilitacdo de 40 in-
fraestruturas comunitarias

Implementag@o do Programa do Governo (ponto 6.2)

Organica MAE (DL 49/2023)

Memorando de Entendimento para a descentralizagcdo admin-
istrativa (cooperacao entre MAE, Autoridade Municipal de
Manatuto e Governo Provincial de Hunan (China)

Cooperagao para o desenvolvimento local do municipio de
Manatuto

Implementag@o do Programa do Governo (ponto 6.2)

Organica MAE (DL 49/2023)
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periodo de 01 de julho de 2023

a 31 de maio de 2024 marcou

um ciclo significativo para o
Ministério da Administracao Estatal, re-
fletindo um intenso compromisso com o
desenvolvimento e a eficiéncia da admin-
istracdo publica. Durante este intervalo, o
Ministério tem demonstrado um esforco
continuo e diligente para atingir os obje-
tivos estabelecidos no Plano Estratégico de
Desenvolvimento 2011-2030 e no Progra-

ma do IX Governo Constitucional.

As atividades realizadas foram diversifi-
cadas e abrangentes, englobando a criacdo
e submissdo de legislagdo crucial, o for-
talecimento das relacdes institucionais
tanto a nivel nacional quanto internacion-
al, e a implementacdo de regulamentos
administrativos que garantem uma gestao
mais eficiente e organizada. Além disso, o
Ministério focou na capacitacdo de seus re-
cursos humanos, assegurando a formacao
continua de dirigentes e funcionarios, as-
sim como na manutencao e preenchimento

adequado dos cargos de direcao e chefia.

A promocido e execugdo de parcerias evi-
denciam um compromisso com a melho-
ria da qualidade e quantidade dos servicos
publicos oferecidos a populacdo local, re-
fletindo a importancia atribuida a colabo-
racdo e coordenacdo entre diferentes enti-

dades da administracao publica.

Os esforcos para planear, orcamentar,
monitorar e fiscalizar as atividades re-
forcam a transparéncia e a eficicia na
gestdo dos recursos, enquanto a realizagao
de atividades de formacdo e capacitacdo
demonstra uma preocupacdo constante
com o desenvolvimento profissional e a
preparacao dos funcionérios publicos para

enfrentar desafios futuros.

Em sintese, o balanco das atividades real-
izadas pelo Ministério da Administragao
Estatal evidencia um alinhamento sélido
com as diretrizes estratégicas do governo
e um avango significativo na consolidag¢ao
de uma administrag¢ao publica mais eficaz e
responsiva. A continuidade deste trabalho
serd fundamental para alcangar os resulta-
dos desejados e para a construcao de uma
administracdo que atenda plenamente as
necessidades da populacdo e aos objetivos

de desenvolvimento nacional.
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