PRIMEIRO
MINISTRO

DESPACHO N.° .?..Q?./PM/X/ 2020

Concede tolerdncia de ponto aos funcionarios, aos agentes e aos trabalhadores da
administragdo pablica que prestem a respetiva atividade nos servicos da
administracao direta do Estado, sejam eles centrais ou desconcentrados, e nos
organismos da administragdo indireta, no préximo dia 3 de novembro de 2020

Considerando que a Lei n.° 10/2005, 10 de agosto, alterada pela Lei n.° 3/2016, de 25 de
maio, estabelece os dias que sdo feriados nacionais e as datas oficiais comemorativas;

Considerando que as alineas f) e g) do n.° 1 do artigo 2.° da Lei n.° 10/2005, 10 de agosto,
alterada pela Lei n.° 3/2016, de 25 de maio, consagram os dias 1 e 2 de novembro como
feriados nacionais com data fixa;

Considerando que, no corrente ano, o dia 2 de novembro, data em que se assinala o “Dia de
Todos-os-Fiéis-Defundos”, recai numa segunda-feira e que um grande nimero de pessoas se
deslocara em todo territério nacional, com o objetivo de prestar homenagem & meméoria dos
seus finados;

Considerando que a alinea d) do n.° 6 do artigo 7.° da Lei n.° 10/2005, 10 de agosto, alterada
pela Lei n.° 3/2016, de 25 de maio, determina que o Primeiro-Ministro tem competéncia para
conceder tolerancia de ponto no caso dos funcionérios e agentes dos ministérios ou servicos
deles dependentes, bem como dos institutos e organismos integrados na administracdo
indireta do Estado;

Assim, ao abrigo do disposto pela alinea d) do n.° 6 do artigo 7.° da Lei n.° 10/2005, de 10
de agosto, alterada pela Lei n.° 3/2016, de 25 de maio, determino o seguinte:

1. E concedida tolerancia de ponto no dia 03 de Novembro de 2020, durante todo o dia:

2. O presente despacho abrange todos os funciondrios, agentes e trabalhadores da
administracdo direta do Estado, sejam eles centrais ou desconcentrados, e nos
organismos da administracéo indireta;

3. Exceptuam-se do niimero anterior os recursos humanos dos servigos publicos que pela
natureza da atividade que desenvolvem devam manter-se em funcionamento naquele
periodo;




4. Sem prejuizo da continuidade e da qualidade do servico ptblico a prestar, os dirigentes
maximos dos servigos referidos no niimero anterior devem promover a equivalente
dispensa do dever de assiduidade dos respetivos recursos humanos, em dia a fixar
oportunamente.

Publique-se.
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