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Guia para Empregadores e Empregados

Caso seja um empregador ou um empregado, podera ter uma obrigacao fiscal
relativamente a Imposto sobre Rendimentos de Vencimentos.

1. O que é o Imposto sobre Rendimentos de Vencimentos?

E um imposto sobre os vencimentos de empregados resultantes do seu emprego em Timor-
Leste. A Decisdo Publica 2001/3 dé& a interpretacdo do Comissario sobre quando existe
“emprego em Timor-Leste”. O imposto sobre rendimentos de vencimentos deve ser
deduzido pelo empregador a partir dos vencimentos do emprego e pago ao Direcgéo
Nacional Dos Impostos Domeésticos (DNID). O imposto, uma vez deduzido, € um imposto
final sobre estes vencimentos. Para uma definicdo dos vencimentos e do que deve ser
incluido nos vencimentos é favor consultar o Apéndice no final deste Guia, bem como a
Decisédo Pablica 2001/5.

2. Por que razéo tem o empregador de deduzir imposto a partir dos vencimentos
do empregado?

O objectivo do imposto sobre rendimentos de vencimentos é simplificar a cobranca de
imposto sobre rendimentos aos empregados. Segundo a Lei de Impostos e Direitos de 2008
um empregador est& obrigado por lei a deduzir este imposto dos vencimentos do(s) seu(s)
empregado(s) e a pagar o montante deduzido ao DNID. Esta deducdo a partir dos
vencimentos dos empregados e pagamento ao DNID constitui na pratica o pagamento de
imposto sobre rendimentos por parte dos empregados.

3. Quanto é o Imposto sobre Rendimentos de Vencimentos?

Para um empregado residente em Timor-Leste a taxa do imposto sobre rendimentos de
vencimentos depende dos vencimentos recebidos por esse empregado no més.

As taxas do Imposto sobre Rendimentos de Vencimentos a partir de 1 de Julho de 2008 sdo
as seguintes:
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Caso 0 empregado seja uma pessoa singular residente:

Vencimento Mensal Taxa

Montante até $500 0%

Montante para la de $500 10%
Caso 0 empregado seja um nao residente:

Vencimento Mensal Taxa

Total do vencimento tributavel 10%

Um ndo residente é uma pessoa que s encontre em Timor-Leste ha menos de 183 dias num
ano fiscal ou cuja residéncia permanente ndo seja em Timor-Leste.
4. Anteriores Taxas de Imposto sobre Rendimentos de Vencimentos

Durante o periodo entre 1 de Janeiro de 2001 e 30 de Junho de 2002 as taxas de imposto
sobre rendimentos de vencimentos foram:

Empregados residentes que forneceram Numeros de Identificacdo Fiscal (NIF)* aos seus

empregadores:
Vencimento Mensal Taxa
Montantes até $100 0%
Montantes entre $101 e $650 10%
Montantes para la de $650 30%

* Caso um empregado residente ndo forneca um NIF ao seu empregador, o total dos seus
vencimentos mensais serd tributado a 30%

Empregados néo residentes:
Vencimento Mensal Taxa
Total do vencimento mensal 20%

Durante o periodo entre 1 de Julho de 2002 e 30 de Junho de 2008 as taxas de imposto
sobre rendimentos de vencimentos foram:

Empregados residentes que forneceram Numeros de Identificacdo Fiscal (NIF)* aos seus

empregadores:
Vencimento Mensal Taxa
Montantes até $550 10%
Montantes para la de $550 30%

* Caso um empregado residente ndo forneca um NIF ao seu empregador, o total dos seus
vencimentos mensais sera tributado a 30%

Empregados ndo residentes:
Vencimento Mensal Taxa
Total do vencimento mensal 20%

Nota: Entre 1 de Julho de 2002 e 30 de Junho de 2008 cada empregado teve direito a um
crédito fiscal pessoal de $10 por més, contra o imposto sobre rendimentos de vencimentos a
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pagar nesse més. Qualquer crédito em excesso ndo era reembolsado nem transportado. A
partir do ano fiscal com inicio a 1 de Julho de 2008 este crédito fiscal ja ndo se aplica.

5. Como devo fazer para calcular o Imposto sobre Rendimentos de Vencimentos
caso 0s vencimentos sejam pagos semanalmente?

Em primeiro lugar os vencimentos semanais devem ser somados para determinar o
vencimento mensal (isto é, multiplicar por 52 semanas e dividir por 12 meses). O imposto
sobre rendimentos de vencimentos deve entéo ser calculado a partir do montante obtido.
Este montante é entdo reduzido através da inversao da operacéo (isto €, multiplicar por 12 e
dividir por 52). O resultado deste célculo é entdo arredondado para um valor sem casas
decimais a fim de determinar o montante de imposto sobre rendimentos de vencimentos a
deduzir.

6. Existem empregados isentos do pagamento do Imposto sobre Rendimentos de
Vencimentos?

Sim, alguns empregados estao isentos do pagamento do imposto sobre rendimentos de

vencimentos. Por exemplo:

e vencimentos de um empregado que seja cidadao de um pais estrangeiro recebidos na
capacidade desse empregado enquanto funcionario publico do governo de um pais
estrangeiro, desde que os rendimentos estejam sujeitos a imposto sobre rendimentos nesse
pais; e

e vencimentos de um empregado que seja empregado das Nagdes Unidas ou de alguma das
suas instituicdes especializadas.

Caso tenha alguma davida em relacdo a empregados que estejam isentos do pagamento do

imposto sobre rendimentos de vencimentos, por favor ndo hesite em contactar o DNID.

7. Como devem ser tratados os subsidios e os beneficios para fins do Imposto
sobre Rendimentos de Vencimentos?

Todos os subsidios e beneficios que sejam recompensas pelos servi¢os prestados por um
empregado devem ser incluidos nos vencimentos para efeitos do calculo do imposto sobre
rendimentos de vencimentos. A Decisdo Publica 2001/5 discute o significado de
“vencimentos” e “recompensas por servigos” (ver o apéndice deste guia fiscal). A Deciséo
define 0 modo como o Comissario ird interpretar estes termos e é especialmente relevante
para empregados expatriados.

8. Como fago para determinar o montante de imposto que deve ser deduzido e
pago ao DNID?
Considere os seguintes exemplos:

a) O Restaurante Ai-Funan emprega a Helen como empregada de mesa e paga-lhe um
vencimento de $120 por més. A Helen é residente em Timor-Leste.
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O montante de imposto sobre rendimentos de vencimentos a pagar pela Helen é
Zero (0% de $120).

b) A lIsabelle estd empregada pela Ai-Kameli Mobiliario como gestora. O seu
vencimento mensal é de $700. A Isabelle € residente em Timor-Leste.

O montante mensal de imposto sobre rendimentos de vencimentos a deduzir do
vencimento da Isabelle é calculado da seguinte forma:

Imposto
$0 a $500 X 0% Zero
Montante para |4 de $500 = $200 x  10% $20

O empregador da Isabelle deve deduzir $20 do seu vencimento mensal e pagar o
imposto sobre rendimentos de vencimentos deduzido ao DNID.

C) O Yendi é um empregado ndo residente que trabalha como chefe de pessoal no
Hotel e Restaurante Futures. O seu vencimento mensal é de $550.
Imposto
Totalidade do vencimento mensal, isto é, $550 x 10% $55

O empregador do Yendi deve deduzir $5 do seu vencimento mensal e pagar o
imposto sobre rendimentos de vencimentos deduzido ao DNID.
9. Quem paga o Imposto sobre Rendimentos de Vencimentos?
O imposto sobre rendimentos de vencimentos é um imposto que incide sobre 0s
vencimentos de um empregado e que € deduzido e retido pelo respectivo empregador. O
empregador deve entdo enviar a totalidade do imposto sobre rendimentos de vencimentos
deduzido dos vencimentos de todos os empregados ao DNID.
10.  Quando deve ser pago o imposto?
O imposto deve ser pago até ao 15.° dia (ou até ao dia util seguinte, caso dia 15 ndo seja um
dia atil) do més que se siga aquele em que o imposto foi retido.
11. Como deve ser pago o Imposto sobre Rendimentos de Vencimentos?
Todos os empregadores que deduza imposto sobre rendimentos de vencimentos a partir
dos vencimentos de empregados estdo obrigados a preencher trés (3) copias da
Declaragéo Fiscal Consolidada Mensal e a enviar estas declaracdes e o Imposto sobre
Rendimentos de Vencimentos a pagar (mais qualquer obrigacéo fiscal que estejam
obrigados a pagar) a uma agéncia do Banco Nacional Ultramarino (BNU).

O BNU devera carimbar as declaragdes e devolver uma (1) cdpia para 0s seus arquivos.

E possivel efectuar pagamentos por via electronica. O leitor pode obter detalhes sobre esta
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possibilidade por via dos contactos que se indicam de seguida.

12. Como facgo para obter as declaracdes fiscais mensais?

As Declaragdes Fiscais Consolidadas Mensais podem ser obtidas a partir do Gabinete do
DNID no Distrito de Dili. As declaragdes estdo também disponiveis no Banco Nacional
Ultramarino.

O Gabinete do DNID no Distrito de Dili esta localizado no Rua Pres. Nicolao Lobato,
(em frente ao edificio Ensul), Dili. E também possivel colocar questfes através do
namero de telefone +(670) 331 0059.

Caso esteja fora de Dili podera obter declaragdes fiscais mensais a partir dos seguintes
gabinetes:
e Gabinete do DNID no Distrito de Baucau, localizado na Rua Vilanova, Kota
Baru, Baucau.
e Gabinete do DNID no Distrito de Maliana, localizado na Rua Holsa, Maliana.

13. O que acontece caso o empregador ndo deduza Imposto sobre Rendimentos de
Vencimentos a partir do vencimento do empregado e ndo pague este imposto?

Caso um empregador ndo deduza imposto sobre rendimentos de vencimentos a partir do
vencimento de um empregado quando obrigado a tal, o empregador podera ser alvo de
accdo em tribunal. O empregador continuara a estar obrigado a pagar o imposto sobre
rendimentos de vencimentos néo deduzido ao DNID.

Caso um empregador deduza imposto sobre rendimentos de vencimentos a partir do
vencimento de um empregado mas ndo o pague ao DNID, o empregador ficara sujeito a
imposto e multas adicionais. Os impostos e multas adicionais poderdo depender em grande
medida da razdo pela qual ndo pagou o imposto.

Para la disto, no caso de empregadores obrigados a reter imposto relativo a um pagamento
que seja uma despesa dedutivel (incluindo um pagamento de vencimentos), a deducéo nao é
permitida até que o empregador pague o imposto devido ao Comissario.

14.  Que registos devem ser mantidos pelo empregador?

As leis fiscais prevéem que o empregador crie e mantenha registos contabilisticos
adequados para provar que pagou 0 montante correcto de imposto sobre rendimentos de
vencimentos. Estes registos devem ser mantidos durante 5 anos ap6s o final do ano fiscal no
qual o imposto sobre rendimentos de vencimentos devesse ser deduzido e pago ao DNID.

15.  Onde posso obter mais informagoes?

Podera obter mais informacGes a partir do Gabinete do DNID no Distrito de Dili,
localizado no Rua Pres. Nicolao Lobato, (em frente ao edificio Ensul), Dili. E também

Guia G02 (Versédo 01.12.09) Imposto sobre Rendimentos de Vencimentos  Direc¢ao Nacional Dos Impostos Domésticos Pagina5de7




possivel colocar questdes através do numero de telefone +(670) 331 0059.

Caso esteja fora de Dili podera obter mais informaces a partir dos seguintes gabinetes:
e Gabinete do DNID no Distrito de Baucau, localizado na Rua Vilanova, Kota
Baru, Baucau.
e Gabinete do DNID no Distrito de Maliana, localizado na Rua Holsa, Maliana.

Para 14 disto é possivel obter copias completas de decisdes, guias e outras informacées a partir do
portal informatico do Ministério das Financas em: - www.mof.gov.tl/en/rc/DDT/Default.htm
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APENDICE

Definicdo de beneficios de vencimentos e ndo relativos a
vencimentos (ver Lei de Impostos e Direitos de 2008)

Artigo 20.3:

“vencimentos” significam qualquer recompensa por servicos prestados por um
empregado, incluindo:

(a)
(b)
(©)
(d)
(€)

(f)

(9)

(h)
(i)

Artigo 2:

qualquer salério atribuido ao empregado, incluindo pagamento de licenca,
pagamento de horas extraordinarias, comissdes ou bonus;

pagamentos a directores e outras remuneracdes derivadas do desempenho de um
cargo;

o valor de presentes oferecidos por um empregador a um empregado;

qualquer subsidio pago por um empregador em beneficio de um empregado;
qualquer pagamento prestado pelo empregador a respeito de perda ou resciséo
de emprego;

quaisquer pagamentos, independentemente da forma como estejam descritos,

feitos aquando da rescisdo de um emprego em relacao a direitos pendentes
aquando da rescisao;

0 reembolso ou liquidagéo por parte de um empregador a respeito de qualquer
despesa de um empregado, incluindo despesas com servicos ou despesas
medicas;

0 montante de qualquer certificado de rendncia pelo qual um empregador
abdique de receber pagamentos devidos por um empregado; e

beneficios ndo relativos a vencimentos superiores a $20 num més de
calendario atribuidos a um empregado.

“beneficios ndo relativos a vencimentos” significam qualquer recompensa em
géneros por servicos, atribuida por um empregador a um empregado, incluindo:

(a)

(b)
()

(d)

(e)

o valor determinado pelo Director Nacional de Impostos da provisao por parte
do empregador do uso de um veiculo motor a um empregado, destinado na
totalidade ou em parte aos fins pessoais do empregado;

0 valor determinado pelo Director Nacional de Impostos da proviséo por parte
do empregador a um empregado de alojamento ou habitagéo;

o0 valor determinado pelo Director Nacional de Impostos da provisdo por parte
do empregador a um empregado de um empregado doméstico, motorista,
jardineiro ou outro assistente doméstico;

0 custo para o empregador de fornecer a um empregado qualquer refeicao,
refresco ou entretenimento, excepto no curso da prestacao de um bem ou
servigco ao empregador pelo qual o Director Nacional de Impostos considere que
0 custo da provisdo para o empregador é razoavel; ou

o valor de mercado de qualquer outro beneficio ndo relativo a vencimentos
prestado por um empregador a um empregado.
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